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Finanziell stehst du in jeglicher Hinsicht schlechter dar, spätestens, wenn du bei Stufe 10
angelangt bist.

Altersgeld hat NRW nicht, so dass du nachversichert wirst.

Die Vorzüge der Mindestpension sollte man auch nicht vergessen, solltest du vorzeitig
dienstunfähig werden. Im Krankheitsfall bist du deutlich besser abgesichert.

Stufengleiche Beförderung ist auch noch eine ganz große Sache. Als Tarifbeschäftigter erfolgt
kein stufengleicher Aufstieg! Durchaus ein Hemmnis, wenn man sich als Tarifbeschäftigter
beruflich weiterentwickeln möchte.
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