Ich breche (sehr sicher) das Referandariat ab.

Beitrag von ,Anfaengerin“ vom 11. Oktober 2025 07:55

Zitat von Gymshark

Die Beférderung (und damit verbunden Gehaltserhéhung) ist auch im Schuldienst
maglich. Je nach Schulform gibt es Funktionsstellen, aber zumindest die Moglichkeit,
Konrektor oder sogar Schulleiter (alles m/w/d) zu werden. Wer dann noch héher
aufsteigen will, kann ins Schuldezernat oder in die Bildungspolitik wechseln.

Die Stellen nach oben hin werden weniger und sind auch mit mehr Fihrung/Verwaltung
verbunden, aber das ist in der freien Wirtschaft auch nicht anders. Ein Teamleiter ist
verantwortlich fUr mehrere Mitarbeiter, ein Abteilungsleiter fUr mehrere Teamleiter, ein
Bereichsleiter fur mehrere Abteilungen, etc.

Was ich aber unbedingt unterstreichen mdéchte, ist, wie wichtig Lob und (positives)
Feedback seitens der Fuhrungskrafte ist. Das gilt unbedingt auch fir Lehrkrafte und ich
wilrde mir winschen, dass mehr Schulleitungen bzw. an gréBeren Schulen die
Bereichsleitungen dies als unverzichtbaren Bestandteil ihrer Jobbeschreibung verstehen
wirden.

Da haben wir Gllck, das positive Feedback kommt immer wieder vor.
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