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Noch ein Gedanke, mit dem ich keine Erfahrung habe, was ich aber schon mehrfach gehört
habe: Es gibt Schulen, die vor Beginn des Schuljahres in einer Arbeitsgruppe alle Aufgaben
sammeln, die halt einfach gemacht werden müssen. Dann werden die Aufgaben - je nach
Aufwand - mit „Punkten“ versehen. Auch Klassenleitungen werden da mit einbezogen. Zu
Beginn des Schuljahres werden dann in einer Gesamtkonferenz - abhängig von der
Gesamtanzahl der Aufgaben und dem Deputat - festgelegt, wer wieviele „Punkte“ übernehmen
muss, und dann suchen sich alle Lehrkräfte entsprechend ihres Punktekontos Aufgaben aus.

Ich bin immer nicht sicher, ob das ein guter Weg ist, Aufgaben zu verteilen, denn das bedeutet
ja noch nicht, dass diejenigen, die Aufgaben übernehmen, das auch wirklich und engagiert
machen. Aber es istzumindest transparent…
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