"Verlorene Schafe" zuruck in die Herde holen
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Zitat von Bolzbold

Nein, das missverstehst Du. Einiges wird umgesetzt, anderes steht demnachst an - die
die Revision des Geschaftsverteilungsplans und ein Blick auf die Belastungssituation
der Kolleginnen - nur um Beispiele zu nennen.

Und einiges ist Uberraschend, neu, in Vergessenheit geraten, oder einen Versuch wert. Wirde
mich wundern, wenn alle hier genannten Ideen woanders bereits Schulkonzept sind.

Zitat von Bolzbold

Es geht nicht um den Wunsch nach Beférderung. Das sei jedem und jeder gegdnnt. Es
geht darum, dass Zusatzaufgaben mitunter nur dann Ubernommen werden, wenn man
in absehbarer Zeit eine Beforderungsstelle bekommt. Ich kann das isoliert verstehen -
nur kann das nicht funktionieren, weil das System es nicht hergibt.

Worum es den Leuten geht, erfahrt man nur, wenn man sie fragt. Interpretieren und Bewerten
macht man sowieso oft genug. Deswegen halte ich die hier vorgestellten Evaluationselemente
auch far bedeutsam und herauszufinden, was man wirklich schon so macht.
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