Zfsl Seminar fangt morgen an, Arbeitsvertrag ist
aber noch nicht da

Beitrag von ,,Moebius“ vom 17. November 2025 06:24

Zitat von Susannea

Wie gesagt, das mag in Bundeslandern, wo es mehr Bewerber als gibt Stellen sein, in
denen mit mehr Stellen als Bewerber sehe ich da kein Problem, da legen auch die
Arbeitnehmer die Vertragsbeginne fest usw. aber klar, ist eben nach der Ausbildung
usw.

Das Verfahren hat den Zweck, Personen aus der Schule raus zu halten, die durch
Sexualstraftaten insbesondere gegen Kinder vorbelastet sind und denen keinen Méglichkeit zu
geben, dort irgendetwas zu manipulieren. Wenn jemand an der Stelle plétzlich einen riesen
Aufstand macht und versucht mit dem Bewerber-Argument vom gesetzlich vorgeschriebenen
Verfahren abzuweichen, wird das sicher gut ankommen.

Wenn in Berlin irgendwer anders handelt, als vorgeschrieben, wird das mit Sicherheit nicht an
Kulanz wegen Bewerbermangel liegen, sondern an Inkompetenz.

PS: Lustig, dass du Uber meinen Kommentar emport bist, nur um direkt anschlieBend genau
dass zu bestatigen, was ich geschrieben habe, namlich dass dich auch die eindeutig belegte
Rechtslage nicht dazu bringen wird die Sache einfach mal so zu akzeptieren, wie sie ist.

https://www.lehrerforen.de/thread/67614-zfsl-seminar-f%C3%A4ngt-morgen-an-arbeitsvertrag-ist-aber-noch-nicht-
da/?postiID=930019#post930019 1



https://www.lehrerforen.de/thread/67614-zfsl-seminar-f%C3%A4ngt-morgen-an-arbeitsvertrag-ist-aber-noch-nicht-da/?postID=930017#post930017
https://www.lehrerforen.de/thread/67614-zfsl-seminar-f%C3%A4ngt-morgen-an-arbeitsvertrag-ist-aber-noch-nicht-da/?postID=930019#post930019
https://www.lehrerforen.de/thread/67614-zfsl-seminar-f%C3%A4ngt-morgen-an-arbeitsvertrag-ist-aber-noch-nicht-da/?postID=930019#post930019

