Arbeitsverdichtung bei fehlenden Kollegen als Folge
von SparmafRnahmen?

Beitrag von ,,Bolzbold“ vom 21. November 2025 13:39

Zitat von Kreidemeister

Kann ich mich nicht gegen diese grausliche belastende Arbeitsverdichtung wehren...
Pech gehabt, zur falschen Zeit an der falschen Schule?

Das ist in der Tat erst einmal sehr argerlich. Als verantwortlicher Stundenplaner kann ich aber
Schiris Worte nur unterstreichen. Die Schulleitung wie auch das von ihr geflhrte
Stundenplanteam werden uberlegt haben, wie man diesen Ausfall kompensieren kann.
Womaoglich haben sie hier tatsachlich keine weitere Mdglichkeit gesehen, als Dir dieses Aufgabe
zu Ubertragen.

Ich habe in einem ganz aktuellen ahnlichen Fall vorher mit den betroffenen Kolleginnen
gesprochen und gemeinsam Ldsungsmadglichkeiten ausgelotet, die eine Entlastung bringen
kdénnten. In der Folge gab es dann auch keine Beschwerden.

Ich wirde an Deiner Stelle das Gesprach mit der SL suchen - je nach Lage vor Ort in Begleitung
eines Mitglieds des Lehrerrats und darum bitten, dass Du an anderer Stelle entlastet wirst. Die
Alternative ware eine prophylaktische Uberlastungsanzeige, damit man Dir im Extremfall
keinen Vorwurf machen kann, wenn Dinge dann nicht mehr so gut laufen wie vorher.
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