Kollegin verhalt sich mir gegenuber unfreundlich!
Wie gehe ich hier am besten vor?

Beitrag von ,tibo“ vom 28. November 2025 22:24

Vielleicht hilft eine andere Perspektive, das Verhalten der Kollegin nicht auf dich zu beziehen:
Die Lehrerin hat eine Klasse, in der sie weniger Unterstitzung bekommt als andere
Klassen(lehrkrafte). Ihre Frustration bezieht sich nicht auf dich, sondern auf die allgemein
geringere Hilfe rund um ihre Klasse. Nichtsdestotrotz sollte sie diesen Frust naturlich nicht an
dir auslassen. Ich finde es auch richtig, bei den Klassen nach Bedarf zu priorisieren. Wenn du
aber Kapazitaten hast, sprich vielleicht wirklich mal aus dieser Perspektive an, ob du sie in ihrer
Klasse unterstutzen kannst. Ich finde es nicht in Ordnung, jemandem ohne Absprache Aufgaben
zu geben. Erst Recht nicht wortlos, indem man Hefte riberschiebt. Das solltest du auf jeden Fall
auch ansprechen, dass du da erwartest, dass Aufgaben abgesprochen und nicht einfach
'verdonnert' werden. Daruber hinaus helfen vielleicht auch klarere Einsatzplane und
Aufgabenverteilungen, die auch mit der Schulleitung abgesprochen sind. Das hort sich ja sehr
spontan an, wie deine Unterstlitzung verteilt wird. Das hat Vor- und Nachteile, die man
besprechen sollte, damit die Erwartungen Ubereinstimmen und es keine Missverstandnisse gibt.
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