
Mutterschutz in letzter Ref-Woche
Beitrag von „BumbleBee82“ vom 20. Dezember 2010 06:29

Hallo!
Ich dachte ich schreibe mal, da ich bisher nicht einmal vom Seminar eine befriedigende Antwort
bekommen habe...
Zur Situation: Ich bin schwanger und würde genau in der letzten Schulwoche in Mutterschutz
gehen. Das Ref geht offiziell noch bis 31.7 (Entbindungstermin ist bei mir der 1.8.11).
Wie läuft das denn bei mir mir Versicherung (privat/ gesetzlich) und Elterngeld (wird das nach
dem letzten Gehalt berechnet, sprich knapp über 1100 Euro, oder wird es anders berechnet, da
der Vertrag im Ref sowieso nur befristet ist?)
Achso, ich bin übrigens in RLP!!

Eine Stelle bekomme ich ja sicherlich nicht, ich könnte sie ja nicht einmal antreten 

Es wäre extrem toll, wenn jemand dazu etwas sagen könnte!

Liebe Grüße

Beitrag von „pipoca“ vom 20. Dezember 2010 10:57

Du kannst dich auf Stellen bewerben und dich auf die Listen schreiben lassen.
Besonders beim Listenverfahren darf dir durch deine Schwangerschaft kein Nachteil entstehen.
Das Elterngeld berechnet sich aus den letzten 12 Monaten vor der Entbindung. Zusätzlich
würde ich an deiner Stelle Wohngeld beantragen. Außerdem würde ich direkt bei der
Krankenversicherung anrufen. Die können dir genau sagen, wie das laufen wird. Über die
Sommerferien hätte ich damals meine PKV selbst auf 100% aufstocken können, wenn man mir
vorher eine feste Stelle im Beamtenverhältnis zugesagt hätte.

Beitrag von „Susannea“ vom 20. Dezember 2010 11:06

Zitat
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Original von BumbleBee82
Wie läuft das denn bei mir mir Versicherung (privat/ gesetzlich) und Elterngeld (wird
das nach dem letzten Gehalt berechnet, sprich knapp über 1100 Euro, oder wird es
anders berechnet, da der Vertrag im Ref sowieso nur befristet ist?)
Achso, ich bin übrigens in RLP!!

Eine Stelle bekomme ich ja sicherlich nicht, ich könnte sie ja nicht einmal antreten 

Sie müssen dich eigentlich bei den Stellen genauso berücksichtigen, wie nicht schwanger!
Betonung liegt aber auf eigentlich!

Elterngeld berechnet sich aus dem durchschnittlichen Gehalt der letzten 12 vollen
Kalendermonate vor dem Mutterschutz oder vor der Geburt, je nachdem ob du
Mutterschaftsgeld erhältst oder nicht.

Wie bist du momentan versichert?!?

Beitrag von „BumbleBee82“ vom 21. Dezember 2010 11:15

Hallo!
Danke für die schnellen Antworten!
Also momentan bin ich bei der Bayrischen Beamtenkrankenkasse privat versichter, wie
eigentlich alles Refs bei uns...
Also ihr meint, ich sollte mich dann bewerben? Darüber hatte ich noch nicht nachgedacht
ehrlich gesagt, weil ich davon ausgegangen bin, dass es völlig unsinnig wäre, da ich die Stelle
sowieso nie antreten werde (Also nicht innerhalb eines Jahres)... Ich würde dann gerne im
Sommer 2012 wieder einsteigen..

Beitrag von „Susannea“ vom 21. Dezember 2010 15:27

Ja, bewerben, denn sonst erhältst du kein geld während des Mutterschutzes!
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