Elternzeit darf vorzeitig beendet werden, um in
Mutterschutz zu gehen

Beitrag von ,,NRW-Lehrerin“ vom 22. September 2011 12:57

hallo,

vielleicht betrifft es noch andere auRer mir.

ich bin zur zeit in elternzeit und quasi direkt wieder schwanger geworden. vorher galt die
regelung, dass man die elternzeit nicht vorzeitig beenden darf, um in den mutterschutz zu
gehen. dies wurde nun geandert.

Am 26.09.2011 (14-17h) bietet der VBE allen Lehrern des Ilandes NRW an sich
diesbezlglichberaten zu lassen (0231/ 43 38 63)

ich habs heute durch die vbe zeitung erfahren

davon werde ich naturlich gebrauch machen.

lg

Beitrag von ,,Susannea”“ vom 22. September 2011 13:40

ZUmiodnest flr Angestellte gitl dies schon eine Weile, ist aber nur bedingt sinnvoll. Es hangt
sehr davon ab, ob man in Elterneit Teilzeit gearbeitet hat, wie lange die Zeit ist usw. Denn
wenn man vorzeitig beendet, ist der Rest weg, wenn der AG nicht zustimmt!

Beitrag von ,NRW-Lehrerin“ vom 22. September 2011 14:32

ich persdnlich empfinde es auf alle falle als vorteil, denn sonst wird man ja quasi um die 14
wochen besoldung gebracht.

durch das 2te kindd bekomme ich ja eh die méglichkeit erneut in elternzeit zu gehen was ich
anschlieBend natlrlich auch tun werde.

fur beamte war das bisher nicht mdglich. da gab es 13€ zuschuss pro tag und das auch nur
begrenzt auf 210€ pro monat, wenn ich mich nicht irre und wird/wurde mit dem elterngeld
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verrechnet.

muss halt jeder flr sich entscheiden. ich sehs als vorteil und bin froh, dass ich dies heute
gelesen habe, da es auf mich genau zutrifft.

Beitrag von , caliope”“ vom 22. September 2011 17:01

Ich hatte damals nur ein Jahr Elternzeit genommen und die ging nahtlos in den nachsten
Mutterschutz Gber.

Aber... ich hatte die nicht genommene. 2 Jahre Elternzeit gerne auf den Schuleintritt der beiden
Kinder verschoben und dann zu dem Zeitpunkt in Anspruch genommen.

das ging nicht... weil es damals schlicht nicht ging.

Heute geht das ja... und ich wlrde diese Option eher nicht verschenken. Man weilR nicht, ob
man es nicht doch noch brauchen kann.

Beitrag von ,,Susannea”“ vom 22. September 2011 21:19

Zitat von coco77

ich persoénlich empfinde es auf alle falle als vorteil, denn sonst wird man ja quasi um
die 14 wochen besoldung gebracht.

Naja, wenn du Teilzeit gearbeitet hast, dann bekommst du das ja auch weiter bezahlt und wie
gesagt, bei Angestellten gibts mindestens die 13 Euro taglich auch in Elternzeit und alles
andere ist noch nicht endgultig geklart, denn die EU sagt, eigentlich muss das voll gezahlt
werden!

Zitat von caliope

Aber... ich hatte die nicht genommene. 2 Jahre Elternzeit gerne auf den Schuleintritt
der beiden Kinder verschoben und dann zu dem Zeitpunkt in Anspruch genommen.
das ging nicht... weil es damals schlicht nicht ging.

Das geht heute auch noch nicht, du darfst maximal 12 Monate Ubertragen!
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Beitrag von ,try“ vom 23. September 2011 09:43

Ja, man kann nur 12 Monate fur ein Kind tGbertragen.
Aber soweit ich weil3, flr jedes Kind!
Das erweitert die Mdglichkeiten doch ein wenig.

LG
try

Beitrag von ,,NRW-Lehrerin“ vom 23. September 2011 09:50

Zitat von Susannea

alles andere ist noch nicht endgliltig geklart, denn die EU sagt, eigentlich muss das voll
gezahlt werden!

aus diesem grunde habe ich es gepostet, da ab dem august die anweisung kommt (nrw), dass
die elternzei unterbrochen werden darf, um in mutterschutz zu gehen.

ich arbeite gar nicht (sprich keine teilzeitstunden) und da merke ich 14 wochen deutlich.. ob
elterngeld oder besoldung...

mein sohn ist ja schlieflich auch erst 15 wochen.

Beitrag von ,,Susannea”“ vom 23. September 2011 10:48

Zitat von coco77

aus diesem grunde habe ich es gepostet, da ab dem august die anweisung kommt
(nrw), dass die elternzei unterbrochen werden darf, um in mutterschutz zu gehen.

Na das ist noch mal was anderes als die EU Anweisung, denn dies gibts laut BEEG (zahlt ja nur
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fur Angestellte) schon seit 2009 (glaube ich), dass das geht. Aber die EU sagt eben, in Elternzeit
muss voll gezahlt werden, ohne UNterbrechung dieser!

Und das stimmt natdrlich, 14 Wochen mit oder ohen Geld macht sich schon deutlich
bemerkbar.

Beitrag von ,,NRW-Lehrerin“ vom 7. Januar 2012 14:49

so nun habe ich es schriftlich.

meine elternzeit habe ich nun vorzeitig beendet, um in den mutterschutz zu gehen.

das heilRt ich werde wohl schnellstens die krankenkasse benachrichtigen mussen, denn dann
muss ich mich ja wieder zu 50% versichern bis das 2te dann da ist (dann werde ich die 70%
beihilfe nehmen und mein mann die 50%) und natlrlich auch die elterngeldstelle, damit die ab
dem 18.03 kein elterngeld mehr zahlen mussen (bis ich dann in die erneute elternzeit gehe,
aber das wird dann eh wieder ganz neu berechnet mit 2 kindern bekomme ich dann ja auch
noch den 10% zuschuss flr 2 kinder).. muss ich der besoldungsstelle auch von meiner
vorzeitigen beendigung der elternzeit berichten oder macht das das schulamt?

g coco

ach ja und 12 monate meiner 1. elternzeit habe ich nun Ubertragen bekommen.

Beitrag von ,,Susannea”“ vom 7. Januar 2012 14:56

Zitat von coco77

muss ich der besoldungsstelle auch von meiner vorzeitigen beendigung der elternzeit
berichten oder macht das das schulamt?

Das sollte eigentlich das Schulamt machen oder musst du alle Veranderungen deiner Stunden
usw. selber bei der Besoldungsstelle melden? =

Sage mal, wie alt ist dein erstes Kind?
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Und hast nur du Elterngeld bezogen bzw. beziehst welches? Evtl. muss man ja die Monate auch
gar nicht verschenken, sondern kann sie anders nehmen. BZw. kannst du theoretisch auch fur
zwei Kinder gleichzeitig Elterngeld und Geschwisterbonus beziehen.

Ob die Berechnung des 2. Kindes wirklich anders ist, hangt davon ab, ob du einen vollen
Kalendermonat kein Elterngeld bezogen hast vor der Geburt.

Interessant ist Gbrigens auch, wenn am 18.3. dein Mutterschutz beginnt, wann dein 1. Kind
geboren ist.

Beitrag von , Nuffi“ vom 7. Januar 2012 15:16

Noch ein Tipp fur das Ubertragen bzw. Aufheben der Elternzeit (bei z.B. vorzeitiger
Teilzeitbeschaftigung): Diese Zeit, die man sich aufheben mdéchte, muss man extra beantragen!

Ich bin damals davon ausgegangen, dass es reichen wlrde, wenn auf meinem Antrag dann
wieder "TZ" und nicht "Elternzeit" steht die die Monate selbstverstandlich irgendwo registriert
werden. Es gab damals, als ich dann die Monate haben wollte, reichlich Knies mit dem
Sachbearbeiter... deswegen: gleich beantragen! =

Beitrag von ,,NRW-Lehrerin“ vom 7. Januar 2012 17:56

mein kleiner wurde am 11.06.2011 geboren.

in elternzeit bin ich aber erst ab dem 15.09.2011 gegangen.

seitdem beziehe ich elterngeld welches "theoretisch" bis anfang august gezahlt wirde.

nun gehe ich ab dem 18.03.2012 in mutterschutz da unsere kleine "vorraussichtlich" am
29.04.2012 geboren wird.

sollte sie im mai kommen hatte ich einen monat (sprich april 2012) ja voll gerabeitet und die
anderen monate (also wahrend des elterngelds) die werden ja mit monaten davor ersetzt.

von daher dirfte das fur die berechnung kein problem sein.

ich  hab gelesen ich bekomme dann nach dem mutterschutz das elterngeld
+10%geschwisterbonus, weil der 2te ja auch noch unter 3 ist.

allerdings bekommt man kein elterngeld flr beide.. also einen doppelten betrag. das gibts
nicht.

ich werde vorraussichtlich also 1980€ bekommen.
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und in meinem schreiben des schulamts steht extra drin, dass die 12 monate Ubertragen
wurden und ich sie bis zum 8. lebenjahr des kindes nehmen kann.

Ig coco

Beitrag von ,,Susannea”“ vom 7. Januar 2012 18:16

Zitat von coco77

ich hab gelesen ich bekomme dann nach dem mutterschutz das elterngeld
+10%geschwisterbonus, weil der 2te ja auch noch unter 3 ist.

allerdings bekommt man kein elterngeld flr beide.. also einen doppelten betrag. das
gibts nicht.

ich werde vorraussichtlich also 1980€ bekommen.

Das ist falsch, dir stehen flrs 1. Kind bis einschlieBlich zum 10.8.2012 bis zu 12 Moanten
Elterngeld zu. Sprich, wird in der Zeit einweiteres Kind geboren, dann wird das Elterngeld zwar
angerechnet, aber es entfallt nicht, somit stehen dir firs 1. Kind dann vom 11.6.2012 bis
10.8.2012 2x 375 Euro zustehen und du somit 19804375 Euro erhalten.

Auch vom 11.3. bis 10.4. wlrde ich es probieren Elterngeld zu erhalten, denn du hast ja eine
Woche nciht gearbeitet und 3 Wochen Vollzeit gearbeitet, somit waren nach "normalen"
Arbeitszeiten die 30h/Woche im Monatsschnitt nicht Uberschritten. Auch da maussten dir also
mindestens 300 Euro zustehen.

DAzu musst du allerdings wirklich der Elterngeldstelle eine Anderung deines Antrages mitteilen.

Beitrag von ,,NRW-Lehrerin“ vom 7. Januar 2012 18:24

hmm,

also ich bin davon ausgegangen sobald ich wieder "normale " beziige bekomme entfallt das
elterngeld.

hab heute schon der elterngeldstelle geschrieben, dass sie die zahlung zum 17.03 einstellen
kénnen.
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ich kann natarlich auch noch mal nachfragen, wie es denn aussieht fur die zeit bis zum 10.04.
aber ich mach mir das eigentlich keine grofsen hoffnungen.
aber klar versuchen kann ich es ja..

Ig coco

Beitrag von ,,Susannea”“ vom 7. Januar 2012 20:56

Zitat von coco77

also ich bin davon ausgegangen sobald ich wieder "normale " beziige bekomme entfallt
das elterngeld.

WArum, Leute die vorher Teilzeit gearbeitet haben und nach der Geburt Teilzeit genauso weiter
arbeiten, bekommen doch acuh Elterngeld von 300 Euro. Und wie gesagt, nach dem
Mutterschutz hast du ganz klar wieder Anspruch aufs Elterngeld, musstest ihnen aber eben jetzt
mitteilen, dass du nicht darauf verzichtest, sondern sie nur spater nehmen willst, die Monate.

Zumal sie zum 17.3. nichts einstellen konnen, entweder zum 10.3. oder zum 10.4., da es nur
fur komplette Lebensmoante Geld gibt.

Beitrag von ,NRW-Lehrerin“ vom 7. Januar 2012 21:54

Zitat von Susannea

umal sie zum 17.3. nichts einstellen konnen, entweder zum 10.3. oder zum 10.4., da es
nur fur komplette Lebensmoante Geld gibt.

hmm, bist du dir da sicher? ich hab ja auch elterngeld ab dem 15.09-10.10 bekommen (da
wurden dann nur einige tage abgezogen, da ich da volle bezlige hatte). ich glaub das waren
200€ weniger oder sowas. in allen anderen monaten war es dann mehr, als in dem 1. monat
den ich genommen hatte.

naja, weiter verschieben kann ich die monate ja eh nicht, da im august eh die 14 monate
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auslaufen und langer geht es ja eh nicht.

am besten sprech ich mit dem sachbearbeiter am montag mal ganz direkt und schau was er
mir sagt.

danke aber flr den tip. mal sehen was am ende dabei herauskommt.

Ig coco

Beitrag von ,,Susannea“ vom 7. Januar 2012 22:09

Zitat von coco77

hmm, bist du dir da sicher? ich hab ja auch elterngeld ab dem 15.09-10.10 bekommen
(da wurden dann nur einige tage abgezogen, da ich da volle bezige hatte).

Ja, da bin ich sicher, da war es ja nur taggenau, weil die Bezlige bzw. die Zeit mit denen im
Mutterschutz auch wie bereits verbrauchte Elterngeldzeit zahlte. Blst du alleinerziehernd? Denn
sonst hattest du ja nur 12 und keine 14 Monate, so dass man also zwischendurch fur den
Mutterschutz das problemlos aussetzen kann und dann eben nach der Geburt des 2. Kindes
dann noch den Rest der 12 Monate nimmt. Ich muss noch mal nachlesen, evtl. geht namlich
schon direkt nach der Geburt!

Beitrag von ,,NRW-Lehrerin“ vom 8. Januar 2012 09:37

ne ich bin nicht alleinerziehend.

ich habe auch "nur" 12 monate und keine 14. da ich aber die zeit nach dem mutterschutz noch
gearbeitet habe konnte ich die monate "anders" nehmen. man kann auch vom 4-13ten
monaten elterngeld beziehen. so haben wir es gemacht.

das kann man auf dem formular auch angeben welche monate man nehmen will.hauptsache
man kommt nicht Gber die maximale lange.

naja, wie auch immer. ich sprech dann morgen mal mit unserem sachbearbeiter. mal schauen
was er mir sagt.

Ig coco
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Beitrag von ,,Susannea”“ vom 8. Januar 2012 10:37

Zitat von coco77

ich habe auch "nur" 12 monate und keine 14. da ich aber die zeit nach dem
mutterschutz noch gearbeitet habe konnte ich die monate "anders" nehmen. man kann
auch vom 4-13ten monaten elterngeld beziehen. so haben wir es gemacht.

Klar, wenn du natlrlich schon zwei ausgesetzt hast (ich dachte, einfach der Mutterschutz war
bei dir so lang), dann verfallen einige Moante doch, es sei denn der Papa will sie nehme_n, das
kénnte er naturlich auch noch und das auch gleichzeitig zu seinen Monaten vom 2. Kind =
Aber genau so wie damals mit dem zwischendurch aussetzen, (denn in Wirklichkeit hast du ja
nicht 4-13 genommen, sondern 1+2 und 4-13 ;))funktioniert das eben nun auch bei dem 2.
Mutterschutz.

Beitrag von ,,NRW-Lehrerin“ vom 18. Juli 2012 23:13

du hattest Ubrigens recht.
wie der sachbearbeiter auf die genauen summen kommt erschliel8t sich mir nicht.. und ihm
wohl in einigen wochen auch nicht mehr (zitat des sachbearbeiters der elterngeldstelle), aber
ich habe wirklich geld nachgezahlt bekommen. hab sogar teile von elterngeld bekommen in der
zeit wo ich im erneuten mutterschutz war und volle besoldung hatte. also ich war echt
Uberrascht.. aber positiv.
und den 10% bonus merke ich natlrlich auch. so lasst sich das jahr zu hause trotz hausbaus
gut finanziell Gberstehen.

g
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