Auslandsdienst vorzeitig beenden

Beitrag von ,Sausi“ vom 22. April 2012 00:38

Hallo,

ich arbeite seit einiger Zeit als Lehrerin an einer Deutschen Auslandsschule. Mittlerweile merke
ich immer mehr, dass ich hier immer mehr Probleme habe und privat wie beruflich immer
ungliucklicher werde. Mein Vertrag geht noch bis Ende des Schuljahres, aber ich weils nicht, ob
ich das noch so lange aushalte. Ich weiR nie, ob ich das richtige sage oder ob ich damit wieder
zu "deutsch-direkt" bin. Und dann gebe ich mir extra Muhe, nett, freundlich und landestypisch
zuruckhaltend zu sein - und ernte doch wieder Blicke, die zeigen, dass es doch wieder falsche
war.

Jetzt kommt noch dazu, dass ich von einem Kollegen gemobbt werde und Schwierigkeiten mit
den Eltern bekomme. So langsam mag ich nicht mehr. Jedes Wort wird auf die Goldwaage
gelegt und ich habe das Geflhl, alles falsch zu machen.

Mein Heimweh nach Deutschland wird immer gréf8er und ich will nur noch zurtck.

Mir fallt dieser Schritt sehr schwer, da ich von Natur aus eine Kédmpferin bin und eigentlich
nichts abbreche, aber so langsam kann ich nicht mehr.

Mich wurde interessieren, ob es hier Leute gibt, die auch im Ausland sind/waren und sich
vielleicht damit auskennen, insbesondere mit den von Deutschland vorgegebenen Regeln. Fur
Tipps bin ich sehr dankbar.

Liebe GrufSe,
Sausi

Beitrag von ,,Moebius”“ vom 22. April 2012 09:02

Es ware vermutlich hilfreich, wenn Du schreibst in welcher "Rechtsform” Du im Ausland bist,
also angestellt per direktem Vertrag mit der Schule oder als Beamte Uuber den
Auslandsschuldienst.

Wenn das hier

Zitat von Sausi
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Mein Vertrag geht noch bis Ende des Schuljahres, aber ich wei nicht, ob ich das noch
so lange aushalte.

allerdings heit, dass dein Vertrag noch 3 Monate lauft, bin ich da pessimistisch was ein
vorzeitiges Ausscheiden angeht, denn sehr viel schneller wird man da nie rauskommen.

Beitrag von ,Susannea”“ vom 22. April 2012 09:51

Zitat von Moebius

allerdings heil3t, dass dein Vertrag noch 3 Monate lauft, bin ich da pessimistisch was ein
vorzeitiges Ausscheiden angeht, denn sehr viel schneller wird man da nie rauskommen.

Raus wahrscheinlich nicht, aber wenn es ein deutscher Vertrag ist, dann miusste es Uber
Kranschreibung funktionieren.

Beitrag von ,Jorge* vom 22. April 2012 10:39

Wenn du dein Vertragsverhaltnis vorzeitig beenden moéchtest, musste zunachst geklart werden,
ob du als Auslandsdienstlehrkraft, Bundesprogrammlehrerin oder Ortskraft tatig bist, d. h. ob
deutsches oder Landesrecht gilt.

Zuerst solltest du in deinem Dienstvertrag nachlesen, welche Kindigungsmaéglichkeiten dort
vereinbart sind. Nach deutschem Recht sind zeitlich befristete Arbeitsverhaltnisse ordentlich
nicht kindbar, d. h. sie enden durch Zeitablauf, es sei denn, es ist vertraglich eine solche
Moglichkeit ausdricklich vereinbart. Eine auSerordentliche Kindigung ist nur moglich, wenn
Grunde vorliegen, die eine FortfUhrung des Arbeitsverhaltnisses unzumutbar machen. Private
und berufliche Probleme, wie du sie schilderst, deuten nicht darauf hin und sind auch keine
Besonderheit einer deutschen Auslandsschule.

Es besteht aber die Mdglichkeit der Beendigung eines Arbeitsverhaltnisses im gegenseitigen
Einvernehmen (Auflésungsvertrag), was aber, sofern du keine Ortskraft bist, der Zustimmung
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der ZfA bedarf, die auch politische Rahmenbedingungen bericksichtigen muss.

Dass es fUr die Schule nicht gerade erfreulich ist, wenn eine Lehrkraft vorzeitig aus dem
Vertrag aussteigen mochte, ist nachvollziehbar. Der haufigste Grund ist, dass ein
Bundesprogrammlehrer in Deutschland eine Planstelle angeboten bekommt und von heute auf
morgen abreisen mochte. Hier stimmt die ZfA dem Auflésungsvertrag meist zu. Der
Vertragsauflosung eines Lehrers in SlUdafrika, der vor einigen Jahen eine Farbige geheiratet
hatte und sich deshalb mit dem Schulvorstand geeinigt hatte, seine Arbeit an der Schule
vorzeitig zu beenden, wurde nicht zugestimmt, da dies politisch als falsches Signal hatte
gesehen werden kénnen.

Fazit:

Sofern nichts Abweichendes vereinbart wurde, ist eine ordentliche Kundigung des zeitlich
befristeten Dienstvertrags nicht moglich. Fur eine auBerordentliche Kindigung durften die
vorgetragenen Grunde nicht ausreichen.

Ein Aufldsungsvertrag mit dem Schultrager ist bei einem Ortsvertrag problemlos mdglich, bei
einer Vermittlung durch die ZfA hangt die Wirksamkeit eines Aufldsungsvertrags von deren
Zustimmung ab. Bis das unter Einhaltung des Dienstwegs abschlieBend geklart ist, durfte das
Schuljahr langst beendet sein.

'Krank schreiben' gibt es nicht. Entweder man ist wegen Krankheit arbeitsunfahig oder man
erfullt ordnungsgemaR seine vertraglichen Pflichten.

Jorge

Beitrag von ,,Moebius”“ vom 22. April 2012 10:39

Zitat

Raus wahrscheinlich nicht, aber wenn es ein deutscher Vertrag ist, dann musste es
Uber Kranschreibung funktionieren.

Davon, dass die TE krank ist, steht da aber nichts, und selbst dann durfte man nicht einfach das
Land verlassen und wieder nach Deutschland fahren.

Und mal ganz ehrlich: hinter deinem Post verbirgt sich eine fir mich etwas merkwirdige
Haltung: Wenn es auf der Arbeit schwierig wird, lasse ich mich mal eben flr drei Monate krank
schreiben, irgend ein Grund wird sich schon finden? Ich habe durchaus Mitgefuhl fir die TE,
aber zumindest das was im Post beschrieben wird, ist nicht so dramatisch, dass es sich nicht
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noch die letzten 10 Wochen bis zu den Sommerferien durchalten lieRe.

Beitrag von ,, Sausi“ vom 22. April 2012 14:24

Hallo und danke fir eure Antworten.

Das Schuljahr hier dauert nicht bis Juli sondern bis Januar. Sind also nicht nur noch 10 Wochen
(was sicher machbar ware) sondern 9 Monate. Ich bin als Bundesprogrammlehrkraft hier, bin
somit auch an Deutschland gebunden.

Jorge, wenn ich Dich richtig verstehe, habe ich damit null Mdglichkeiten, aus dem Vertrag
rauszukommen, egal, ob ich daran kaputt gehe oder nicht?

In meinem Dienstvertrag, den ich mit der Schule unterschrieben habe, steht zum Thema
Auflésung nichts drin, mit Deutschland habe ich lediglich eine sogenannte
"Finanzvereinbarung". Mein eigentlichter Arbeitgeber ist demnach die Schule, nicht
Deutschland.

Was ist denn mit dem Mann in Slddafrika passiert, dessen Kindigung die ZfA abgelehnt hat?
Musste er seinen Vertrag komplett erftllen?

Moebius:

Ich will mich nicht einfach fur drei Monate krank schreiben, wenn es mal nicht gut lauft. Ich bin
schon langer hier und es gab immer wieder schwierige Phasen, wie das halt so ist. Und wie ich
schon geschrieben hatte, ich bin eigentlich eine Kéampfernatur und stecke den Kopf nicht so
schnell in den Sand. (Meistens habe ich eher eine "jetzt erst recht"-Einstellung).

Aber es gibt Momente, wenn auch jemand solche Sachen nicht mehr alleine stemmen kann.
Dass ich Probleme mit Schilern und Eltern bekommen liegt sicher auch daran, dass ich
insgesamt fertig und ausgelaugt bin. Und ich komme halt - wie gesagt - mit der Mentalitat
immer schlechter klar. Ich wei8 nicht mehr, wem ich noch vertrauen kann, oder nicht.

Nochmal danke fUr eure Beitrage.

LG

Beitrag von ,Friesin“ vom 22. April 2012 14:29
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Bist du Mitglied in einem Interessensverband? Dort kdnnte man dir evtl weiterhelfen.
Darf ich fragen, in welchem Land du nun arbeitest? VII gibt es jemanden/eine
deutsche/europaische/westliche Organisation, die ein bisschen cultural help geben kdnnte.

Beitrag von ,,Sausi“ vom 22. April 2012 14:48

Ich mdchte ungerne sagen, wo ich bin, nur fur denn Fall, dass hier Kollegen oder Eltern
mitlesen, entschuldige.

Meinst Du mit Interessenverband eine Gewerkschaft oder so was? Nein, bin kein Mitglied. Ich
wisste jetzt auch nicht, welche Organisation mir mit "cultural help" weiterhelfen kdnnte. Die
weild ja inzwischen hier in etwa, wie die Leute hier ticken und warum ich anecke. Es ist eher so,
dass ich das Gefuhl habe, mich entweder total verstellen zu mussen (und das auch nicht immer
erfolgreich) oder eben als unfreundlich abgestempelt zu werden.

Ich winsche mir einfach, mich wieder normal, selbstbewusst bewegen zu kénnen und nicht bei
jedem Satz denken zu miussen "war das jetzt richtig? Bin ich jetzt wieder jemandem auf den
Ful® getreten?

Beitrag von ,,President” vom 22. April 2012 15:03

Es gibt doch die Regelung, dass man, wenn man frihzeitig zuriclkkehrt, die erstatteten
Umzugskosten zurickzahlen muss. Diese Regelung wirde es ja nicht geben, wenn man nicht
vorzeitig abbrechen koénnte, oder? Ruf doch einfach mal bei der Zentalstelle far
Auslandschulwesen an, vermute mal, du bist in Sidamerika, warst zumindest nicht die Erste,
die da nicht klar kommt.

Beitrag von , President”“ vom 22, April 2012 15:10

Habe mal bei der GEW geschaut:
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Zitat

Welche Nachteile entstehen mir bei vorzeitiger Vertragsbeendigung oder Kindigung?

Wenn Sie ihren Vertrag vor dem vereinbarten Zeitpunkt beenden, missen Sie auf die
RuckUbersiedlungspauschale verzichten und eventuell sogar einen Teil der bereits
erstatteten Ausreisekosten zurlickzahlen. Eine frihzeitige Abstimmung mit der ZfA -
insbesondere bei Krankheitsfallen - ist daher ratsam.

http://www.gew.de/FAQ 2.html

Beitrag von ,,Sausi“ vom 22, April 2012 16:22

Dank Dir, President. In meinem Fall ware das, wenn meine Information korrekt ware, nur die
Rlcksiedlerpauschale.

Ich habe jetzt auch mal eine Mail an die ZfA geschriebenyy und nachgefragt. Mal schauen, was
da kommt.

Beitrag von ,Jorge“ vom 22. April 2012 17:37

Hallo Sausi,

der lokale Schultrager ist in jedem Fall Arbeitgeber, doch besteht aufgrund des
Zuwendungsbescheids auch bei Bundesprogrammlehrern eine Bindung an Deutschland, die
eine Fiktion eines deutschen Arbeitsverhaltnisses darstellt. Dies wurde in einem Schriftwechsel
zwischen Auswartigem Amt und Finanzministerium so vereinbart und hat den Zweck, diesem
Personenkreis in Deutschland die unbegrenzte Steuerpflicht zu ermdglichen. Beschrankte
Steuerpflicht klingt zwar glnstiger, ist es aber meist nicht, da stets Steuerklasse 1 gilt, keine
Sonderausgaben geltend gemacht werden kénnen und insbesondere keine Moglichkeit der
Saldierung von Einkunftsarten maoglich ist, d. h. beispielsweise Verluste aus Vermietung und
Verpachtung nicht mit Einkdnften aus nichtselbststandiger Arbeit verrechnet werden kénnen.
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Auch hat dies erhebliche finanzielle Nachteile in den Fallen, in denen es zwischen Deutschland
und dem Gastland kein Abkommen Uber die Vermeidung von Doppelbesteuerung gibt.

Ich sehe fir dich nur die Méglichkeit des Aufldsungsvertrags mit dem Schultrager unter
Einbeziehung der ZfA. Deshalb ist dein Schreiben nach Kéln schon einmal ein Schritt in die
richtige Richtung. Das 'innerlich Verstellen' oder 'deutsch-direkt' wurde ich dabei allerdings
nicht allzu sehr in den Vordergrund stellen. Deutsche Kultur (und auch Mentalitat) zu
vermitteln, gehoért schlieBlich zu deinen Aufgaben, und wenn sich unsere Diplomaten nicht so
oft innerlich verstellen wirden, wirde unser diplomatischer Dienst wohl Uber kurz oder lang
zusammenbechen. Da ist der Nachweis einer gesundheitlichen Gefahrdung wohl zielfihrender.

Der Kollege in SUdafrika wollte seinerzeit den Vertrag nicht (einseitig) kiindigen, sondern hatte
sich mit dem Schulvorstand im gegenseitigen Einvernehmen auf eine vorzeitige
Vertragsbeendigung geeinigt. Zur Zeit der Apartheid wollte die Schule keinen Lehrer
beschaftigen, der mit einer Farbigen verheiratet ist, und er selbst fand es wohl auch nicht so
prickelnd, weiterhin dort tatig zu sein. Die ZfA bestand jedoch auf der Erflllung des Vertrags,
um ein politisches Zeichen zu setzen, obwohl dies nicht dem Willen der Vertragspartner
entsprach. Das ist allerdings schon langer her. Wenn heute ein Lehrer an der deutschen Schule
in  Saudi-Arabien sich mit seinem schwulen Freund verpartnert und am Schulort
zusammenleben moéchte, dirfte ihm der Schulvorstand wohl auch die vorzeitige Rickkehr nach
Deutschland nahelegen. Wie wirde sich da wohl die ZfA verhalten?

Jorge

Beitrag von ,Jorge” vom 22. April 2012 21:07

Liebe Sausi,

noch etwas solltest du bedenken. Suche die Griinde flur diese Schwierigkeiten nicht immer bei
dir persodnlich. Oftmals sind sie systemimmanent. Der Schulvorstand erwartet von dir hohe
Erfolgsquoten bei den Priafungen zum Deutschen Sprachdiplom Il der KMK,

da davon die Férderung aus dem deutschen Steuertopf abhangt. Die Schiler hingegen sind
nicht immer so leistungswillig oder -fahig, um dieses Ziel zu erreichen. Als Deutschlehrerin bist
ist dann natdrlich die ‘Buhfrau’.

Kommt dann noch ein ungesundes gesellschaftliches Umfeld hinzu, kannst du eigentlich immer
nur irgendwo in irgendein Fettnapfchen treten. Ein gutes Beispiel ist Chile mit seinem
ausgepragten Nationalismus. Bergleute, die aus einem verschutteten Stollen gerettet worden
waren, posierten stundenlang mit ,Viva Chile’-Rufen unter Schwenken der Nationalflagge vor
den Fernsehkameras und versuchten, die noch immer tiefe Spaltung der Bevdlkerung zwischen
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Allende- und Pinochet-Sympatisanten zu verdecken. Es gibt sogar zwei deutsche evangelische
Kirchengemeinden in Santiago mit unterschiedlicher politischer Orientierung.

Anders als deutsche Einwanderer in andere sudamerikanische Lander kamen die
Deutschchilenen nicht aus katholischen Gegenden, sondern aus Brandenburg, waren
evangelisch und vermischten sich Uber Jahrzehnte hinweg nicht durch Heirat mit einheimischen
Katholiken, sondern blieben unter sich. Noch heute gibt es neben zahlreichen deutschen
Schulen und Kindergarten auch deutsche Clubs, Feuerwehren, Burschen- und
Madchenschaften, Krankenhduser, ein Lehrerbildungsinstitut u.a.m. Man stelle sich ahnliches
far turkische Migranten in Deutschland vor!

Nun gibt es aber neben den ,Deutschchilenen’ (Nachkommen der Einwanderer in der Mitte de
19. Jahrhunderts) die ,Chiledeutschen’ (kamen nach dem 2. Weltkrieg), die ,Bundesdeutschen’,
die nur voribergehend im Land sind (wie die Lehrer an den deutschen Schulen) sowie die
,retornados’, die nach vielen Jahren in der DDR im Gefolge von Honecker & Co. mit groRzligiger
finanzieller Unterstitzung und Eingliederungshilfen aus deutschen Steuergeldern mit ihren
inzwischen gegrindeten Familien nach Chile zurlick kamen und sich dort zwischen allen
Stuhlen wiederfanden.

Insbesondere die Deutschchilenen und viele Chiledeutschen halten noch heute Pinochet als den
Retter vor einer ,Kubanisierung‘ des Landes, der das Land zu wirtschaftlichem Erfolg und nach
einer Volksabstimmung in die Demokratie zurlckgefihrt hat. In Deutschland wird jedoch
offiziell eine andere Meinung vertreten und von Abgeordneten- und Regierungsdelegationen
auch lautstark verkindet, wenn sie sich gegen Jahresende in grofer Zahl aus dem kalten
deutschen Winter in sid-sommerlliche Gefielde begeben und den restlichen Reiseetat
verbraten. Was sie dort von sich geben, wird automatisch als Meinung aller ,Bundesdeutschen’
angesehen, und Auslandslehrer bekommen dies haufig umgehend zu spuren.

Hinzu kommt, dass einheimische Kollegen nicht besonders wirdigen, dass ihr Arbeitsplatz auch
vom Steuerzahler in Deutschland gesichert wird, sondern neidvoll beklagen, dass der deutsche
Lehrer besser bezahlt wird. Auch damit muss man leben.

Ich weil8 nicht, in welchem Land du jetzt unterrichtest, aber vielleicht kannst du in deinem
Umfeld etwas Ursachenforschung betreiben und dich psychisch stabilisieren. L' Enfer c'est les
autres (Sartre).Alles Gute!

Jorge

Beitrag von ,,Susannea“ vom 22. April 2012 21:34
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Zitat von Moebius

Davon, dass die TE krank ist, steht da aber nichts, und selbst dann dirfte man nicht
einfach das Land verlassen und wieder nach Deutschland fahren.

Wie kommst du denn darauf, dass sie das nicht dirfte. Klar, wenn es der Genesung dient, darf
sie dies, genauso wie in Urlaub fahren usw. Und doch, ich lese eindeutig Grinde raus, die eine
Krankschreibung rechtfertigen, denn jemand, der nicht gesundheitlich angeschlagen ist, wirde
nicht dartiber nachdenken, ob er es so lange noch aushalt!

Zumal eine Kranlschreibung wegen Mobbings eine durchaus Ubliche Variante ist!

Beitrag von ,,Sausi“ vom 22. April 2012 22:01

Jorge, ich habe versucht, Dir eine private Nachricht zu schicken, aber das hast Du wohl
geblockt. Gibts ne Méglichkeit, wie ich Dir privat schreiben kann?

Beitrag von ,,Moebius” vom 22. April 2012 22:48

Zitat von Susannea

Wie kommst du denn darauf, dass sie das nicht durfte. Klar, wenn es der Genesung
dient, darf sie dies, genauso wie in Urlaub fahren usw.

Ein zeitlich Uberschaubarer Urlaub zu Genesungszwecken ist aber was vollig anderes als "Ich
packe meine Sachen und verlasse das Land auf nimmerwiedersehen". Ein krankgeschriebener
Arbeitnehmer muss erreichbar sein, da der Arbeitgeber unter bestimmten Bedingunen zB auch
eine amtsarztliche Untersuchung veranlassen kann. Die Vorstellung, man kénnte aus einem
noch langere Zeit laufendem Arbeitsvertrag raus, indem man sich einfach krank schreiben lasst
und nach Hause fahrt, halte ich far reichlich naiv und gefahrlich.

Zitat von Susannea
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Und doch, ich lese eindeutig Grinde raus, die eine Krankschreibung rechtfertigen, ...

Das Problem ist wohl, dass wir da grundsatzlich verschiedene Vorstellungen haben. Eine
Krankschreibung hole ich mir dann, wenn ich krank bin, also nicht mehr in der Lage meinen
Dienst auszuuben. Und davon schreibt die TE - zumindest im Monemt - nichts. Denkweisen
nach dem Motto "Ich strebe eine Krankschreibung an und gucke mal, was sich fur Grinde
finden lassen" sind mir personlich fremd.

Zitat von Susannea

Zumal eine Kranlschreibung wegen Mobbings eine durchaus ubliche Variante ist!

Eine "Krankschreibung wegen Mobbings" gibt es nicht, héchstens wegen dessen Folgen. Und
wie gesagt: davon, dass sie nicht mehr in der Lage ist zu Arbeiten schreibt die TE nichts, nur
davon, dass sie die Sorge hat, dass dieser Fall eintreten kénnte. Und dann ist Vorbeugung die
richtige MaBnahme. In diesem Fall heil3t das, dass man genau zwei Méglichkeiten hat:

1. Sich mit dem Dienstherr zusammensetzen, die Situation schildern und gemeinsam
Uberlegen, ob die Mdglichkeit besteht den Auslandseinsatz vorzeitig zu beenden.

2. Die Bedingungen so weit verandern, dass man die Ubrigen 10 Monate unter mdglichst
vernunftigen Bedingungen Ubersteht.

Beitrag von ,,Susannea“ vom 22. April 2012 22:57

Ich glaube Moebius, du liest da mal wieder Sachen raus, die da gar nicht stehen. Meine
Uberlegungen dazu sind weder naiv noch sonst was und eine Krankschreibung anstreben und
dann Grinde finden, sieht hier auch keiner aulSer dir vor.

Beitrag von ,cecilia39“ vom 6. Mai 2012 22:42

Liebe Sausi,
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bin in einer adhnlichen Situation und habe dir bereits vor zwei Tagen eine private Nachricht

geschickt. Ich wirde mich freuen, wenn wir unsere Erfahrungen austauschen kénnten.

LG

Beitrag von ,Jorge* vom 7. Mai 2012 00:10

iHola Cecila!
GenielBe trotzdem deinen heutigen Geburtstag. Alles Gute!
Saludos,

Jorge

Beitrag von ,cecilia39“ vom 7. Mai 2012 02:22

Gracias Jorge.
Me esforzaré.
Un saludo

C.

Beitrag von ,,Sausi“ vom 10. Mai 2012 05:52

Cecilia,
hab Dir geschrieben, war die letzte Woche hier nicht online, darum hats was gedauert, sorry.
Auch von mir alles Gute nachtraglich.

adios,
Sausi
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