
Superverträge
Beitrag von „Daniel8877“ vom 27. Juli 2014 09:54

Was haltet Ihr eigentlich von diesen sog. Superverträgen in Bayern & Baden-Württemberg?
Also Angestellter (für 1 oder 2 Jahre) mit Zusage der Verbeamtung im nächsten bzw.
übernächsten Jahr?
Man muss keine RV Beiträge als Arbeitnehmer in dieser Zeit abführen. Aber wie sicher ist die
Verbeamtung wirklich?
Hängt das von der Beurteilung des Schulleiters ab?

Bin da ein wenig skeptisch, ob ich dem Braten trauen kann?!

Beitrag von „jotto-mit-schaf“ vom 27. Juli 2014 10:33

Deine Frage wurde dir schon von mehreren Usern in deinem anderen Thread beantwortet.
Daher mache ich diesen Doppelthread zu.
Hier geht´s weiter: Norden vs. Süden - Sek I vs. Sek II -

1https://www.lehrerforen.de/thread/38981-supervertr%C3%A4ge/

https://www.lehrerforen.de/board921-lehramt/board6-allgemein/38930-norden-vs-sueden-sek-i-vs-sek-ii/#post343052
https://www.lehrerforen.de/thread/38981-supervertr%C3%A4ge/

