Vertretungsplan- wie erstellt man einen?

Beitrag von ,Schantalle“ vom 12. April 2016 15:48

Kénnt ihr mir bitte mal Ruckmeldungen geben, wie man tagtaglich frihmorgens einen
Vertretungsplan erstellt?

Also ganz konkret, welche Méglichkeiten gibt es, Kollegen zu verschieben, Klassen aufzuteilen,
nach Hause zu schicken, Mehrarbeit anzuordnen...? Wie lange dauert das? gibts daflr auch PC-
Programme? Wie geht ihr vor? Wenn man einen Kollegen verschiebt, verschiebt sich ja der Plan
fur viele Klassen, oder? Kleine oder grofSe Schule- gibt es Unterschiede?

Ich habe den Eindruck, dass man das ich sag mal gunstiger oder weniger gunstig fur alle
Beteiligten 16sen kann und wirde gerne wissen, was es woanders fUr Lésungen gibt.

Danke!

Beitrag von , Karl-Dieter“ vom 12. April 2016 16:15

http://www.grupet.at/HTML/start.php

Wir verwenden das (FUr Stunden-, Vertretungs-, Raum- und Pausenaufsichtenplan) , ist meines
Wissens nach der Platzhirsch in dem Gebiet.

Vertretungsplan dauert an unserer Schule (1000 Schiler) morgens knapp 2-30 Minuten, je
nachdem wieviel Kollegen sich krank melden und vor allem wann die anrufen. Manchmal ist
man fertig und dann ruft einer noch 10 Minuten vor Unterricht an, dann wird es naturlich
hektisch. Aber alles was du erwahnst, kann man problemlos damit machen.

Wie wird das bei euch denn gemacht? Mit Magnettafel und Word-Datei?

Beitrag von , Volker D“ vom 12. April 2016 16:41
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Kann man so schlecht beantworten. Da gibt es viele Mdglichkeiten:

Als erstes mal wuirde ich VR einsetzen. Dazu ist es natlrlich notwendig, dass man die VR vorher
auch gut verteilt/verplant hat. (Soll also heiBen: VR schon mal mindestens immer zur 1. Stunde,
da solche Stunden erfahrungsgemafls schwer zu vertreten sind. Wenn man noch mehr VR
Stunden hat, dann so verteilen, dass sie schén gleichmaRBig verteilt sind. (Also z.B. nicht 2 VRs
zur selben Zeit, wenn man insgesamt weniger VRs hat Stunden pro Woche hat, ...)

Dann kénnte man auch gut Lehrer nehmen, die gerade im Teamteaching sind.

Kann der Kurs einfach mit einem andern Kurs zusammengelegt werden (weil es zwei kleine
Kurse sind)?
Kann die Klasse/Kurs auf mehrere andere verteilt werden?

Als weiteres kann andere Lehrer mit einer "Freistunde" nehmen. Da gibt es i.d.R. mehrere zur
Auswahl und die Schule sollte sich ein Konzept Uberlegen in welcher Reihenfolge sie welche
Lehrer nimmt.

Kriterien sind:

Gibt es einen anwesenden Lehrer, bei dem die Schuler abwesend sind? (Klassenfahrt, ...)

Kann der Lehrer die Stunde vorziehen (indirekt oder Uber Ketten)?

Kennt der Lehrer die Klasse?

Hat der Lehrer die entsprechende Fakultas?

Wie oft hat der Lehrer in diesem Monat schon vertreten?

Wie viele Stunden hat der Lehrer an dem Tag?

Muss der Lehrer dadurch friher kommen/langer bleiben?

Kann ein Lehrer aus einer anderen Tatigkeit abgezogen werden? (Z.B. aus der Sitzung der
Steuergruppe, Lehrerrat, ...)

Muss ein Lehrer notfalls Nebenaufsicht fUhren?
Im schlimmsten Fall: Darf der Unterricht ausfallen?

Bei all diesen Fragen bzw. Mdglichkeiten helfen Programme. Davon gibt es nahezu unzahlig
viele.

PS: Untis was bis in vor etwa 10 Jahren ganz klar Platzhirsch. Ist aktuell mit Sicherheit immer
noch deutlicher Marktfihrer, aber andere Programme kénnen Mittlerweile einige Dinge
(insbesondere das Berechnen eines Planes) wesentlich besser.

Beitrag von , kodi“ vom 12. April 2016 19:24
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Eine gute VR-Ausstattung und die geschickte zeitliche Verteilung dieser Stunden, eine geschickt
gesetzte Unterrichtsverteilung und der Einsatz von Untis sorgen daflr, dass das die kurzfristige
Vertretungsplanung bei uns so ca. 5 Min pro Tag dauert. (Schule mit ca. 700 Schulern). Wichtig
ist dabei eine Zeitvereinbarung bis wann die Krankmeldungen morgens erfolgen missen.

Ob die Vertretungsplanung schnell geht oder nicht, liegt maBgeblich an der Qualitat der
Unterrichtsverteilung (Welcher Lehrer unterrichtet welche Klassen, ggf. auch im Team) und der
Platzierung der (bezahlten) VR im Stundenplan.

Gibt es zum Beispiel erwartungsgemal Vertretungshotspots (zeitlich, fachlich, personell) dann
setzt man am besten eine VR parallel. Ahnliche Uberlegungen kann man bei der
Unterrichtsverteilung mit einflieBen lassen.

Beitrag von ,,Schantalle“ vom 12. April 2016 19:28

Vielen Dank erst mal fur eure Antworten!

Zitat von Karl-Dieter

Wie wird das bei euch denn gemacht? Mit Magnettafel und Word-Datei?

Ja. Eigentlich wirdegschreimaschine. rgichen... Computer sind dann vielleicht was fur die

nachste Generation

Wir sind eine kleine Schule, ich denke es musste einfacher sein, als z.B. mit 1000 Schulern.
Aber das Verhaltnis von Lehrern und Schilern bleibt ja eigentlich gleich?

Zitat von Volker D

Kann ein Lehrer aus einer anderen Tatigkeit abgezogen werden? (Z.B. aus der Sitzung
der Steuergruppe, Lehrerrat, ...)

Sind solche Veranstaltungen denn bei euch wahrend der Unterrichtszeit?
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Und noch eine Frage: wie haufig missen die Kolleginnen an eurer Schule im Schnitt vertreten?
Werden bei euch die 3 Stunden pro Monat ausgereizt?

Beitrag von ,Schantalle”“ vom 12. April 2016 19:33

VR sind Vertretungslehrer? Sowas haben wir gar nicht @?jl

Beitrag von , Karl-Dieter” vom 12. April 2016 19:33

Je nach Krankheitsstand mache ich 0-10 Stunden Vertretung pro Monat.

Beitrag von , kodi“ vom 12. April 2016 19:38

Zitat von Schantalle

VR sind Vertretungslehrer? Sowas haben wir gar nicht @J‘

Genau. VR sind Vertretungsreserven. Das sind bei uns bezahlte Stunden, in denen sich ein
Lehrer fur die Vertretung bereit halt.

Das ist naturlich ein Luxusgut, dass durch Optimierungen an anderen Stellen und eine derzeit
gute Lehrerversorgung zu Stande kommt.

VR werden naturlich nach Méglichkeit als erstes aufgebraucht, bevor es zu Mehrarbeit kommt.

Beitrag von , kleiner gruener frosch”“ vom 12. April 2016 19:42

VR = Vertretungsreserve. Ich weil nicht, wie genau Volker den Begriff nutzt, aber ich kenne es
von weiterfuhrenden Schulen so, dass die Lehrer mit 2 - 3 Springstunden geschickt im Plan
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verteilt sind, so dass immer 1 - 2 Lehrer gleichzeitig eine Springstunde haben. Auf die kann
dann auch spontan zugegriffen werden.

In NRW muss es sowas wie wie ein "Vertretungskonzept" geben, in dem alle maéglichen
VertretungsmalBnahmen nach Absprache in der Lehrerkonferenz aufgeschrieben sind. Ich weil3
leider nicht, wie das in deinem Bundesland ist. Aber vielleicht kommst du ja zufallig aus NRW.

kl. gr. frosch

Beitrag von ,Volker_D“ vom 12. April 2016 19:51

Zitat von Schantalle

Sind solche Veranstaltungen denn bei euch wahrend der Unterrichtszeit?

Ja, sind sie. Die kdnnen sich natlrlich auch gerne auBerhalb der Unterrichtszeit treffen, aber
das ist i.d.R. suboptimal. Da hat immer einer der Gruppe etwas anderes zu tun. Klar, man
kdnnte den Konferenztag benutzen, aber jede Woche Ianger bleiben am Konferenztag wahrend
das restliche Kollegium nach Hause fahrt? Das ist, glaube ich, nicht gerade sehr motivierend.

Beitrag von , Schantalle“ vom 12. April 2016 19:56

Team oder VR ist leider nicht. Aber Vertretungskonzept klingt nach einem Plan. Und einen
Untis-Vertreter einladen- dann ginge vielleicht auch die Stundenplanung nicht jedes Mal 3
Wochen...

Beitrag von , kodi“ vom 12. April 2016 19:58

Das Vertretungskonzept kann zum Beispiel so aussehen:

Erst werden bezahlte VR zur Vertretung herangezogen.
Danach wird Mehrarbeit in Springstunden angeordnet. Kollegen, die wenig Unterrichtsbelastung
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an dem Tag haben, werden als erstes verplant.

AnschlieBend werden Teamstunden aufgeldst.

Als nachstes wird Mehrarbeit in Randstunden angeordnet.

Dann werden Mitbetreuungen eingesetzt. (1 Lehrer zwei Klassen)

Gibt es einen voraussehbaren Vertretungsnotstand kann ab Jahrgangsstufe X, die erste oder
letzte Stunde abgehangt werden, wenn es einen Tag vorher angeklindigt wird. (Achtung:
Regelungen zur zuverlassigen Ganztagsschule)

Auswahl der Kollegen:

1. Unterrichtsfach passt und Klasse ist bekannt.
2. Klasse ist bekannt

3. Unterrichtsfach passt.

Teilzeitkollegen werden nur im Rahmen ihrer Teilzeitquote eingesetzt.
Es wird geschaut, dass die Mehrarbeit der Kollegen abrechnungsfahig ist.

Beitrag von ,,Schantalle” vom 12. April 2016 19:59

@Volker D: was findest du noch besser, als Untis?

Beitrag von ,,Volker D“ vom 12. April 2016 20:01

Zitat von kleiner gruener frosch

VR = Vertretungsreserve. Ich weifs nicht, wie genau Volker den Begriff nutzt, aber ich
kenne es von weiterfuhrenden Schulen so, dass die Lehrer mit 2 - 3 Springstunden
geschickt im Plan verteilt sind, so dass immer 1 - 2 Lehrer gleichzeitig eine
Springstunde haben. Auf die kann dann auch spontan zugegriffen werden.

VR = Vertretungsreserve hat absolut nichts mit den normalen Springstunden zu tun. VR
Stunden sind bezahlte Stunden und mussen in NRW bereitgestellt werden. Man kann also im
Optimalfall trotzdem einen Stundenplan mit 0 Springstunden machen. An Grundschulen ist das
ja ubrigens auch ublich. An weiterfuhrenden Schulen ist das leider oft nicht madglich.
Springstunden extra einzubauen und zu verteilen ist Arbeitsrechtlich Ubrigens "bedenklich".
Wenn du namlich Springstunden absichtlich einbaust und schén verteilst, dann ist die Absicht
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klar und arbeitsrechtlich so eine "Verfugungsstunde" dann Ubrigens auch zu bezahlt werden.
Ich mache die Anzahl der Springenstunden immer so gering wie mdoglich. Die "gute" Verteilung
ergibt sich im Grunde von alleine. Extremfall ware, wenn die in einer Stunde die
Wahlpflichkurse (davon gibt es mehr al Klassen) liegen und dann noch zufallig die ganzen
"BUrostunden” liegen (Lehrerrat, ...). In solchen Fallen kann es schon mal vorkommen, dass es
keinen Lehrer mit Freistunde gibt. Dann muss man sich Uberlegen, ob die VR und der Abzug aus
den BUrostunden reicht, oder ab man mal einen Plan rechnen I3asst, bei dem die "BUrostunden"
nicht parallel zu den Kursstunden liegen dirfen.

Beitrag von ,kodi“ vom 12. April 2016 20:02

Zitat von Volker D

Ja, sind sie. Die kénnen sich naturlich auch gerne auRerhalb der Unterrichtszeit treffen,
aber das ist i.d.R. suboptimal. Da hat immer einer der Gruppe etwas anderes zu tun.
Klar, man kéonnte den Konferenztag benutzen, aber jede Woche langer bleiben am
Konferenztag wahrend das restliche Kollegium nach Hause fahrt? Das ist, glaube ich,
nicht gerade sehr motivierend.

Solche Sitzungen sind bei uns grundsatzlich auBerhalb der Unterrichtszeit und vorzugsweise am
Konferenztag. Wenn die Aufgaben madglichst gleichmaRig auf das Kollegium verteilt sind, halt
sich der Unmut auch in Grenzen.

Beitrag von ,,Schantalle”“ vom 12. April 2016 20:03

Zitat von kodi

Dann werden Mitbetreuungen eingesetzt. (1 Lehrer zwei Klassen)

Das geht- verhaltensmaRig?

Beitrag von , kodi“ vom 12. April 2016 20:05
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Hangt von den Klassen ab. Bei manchen ja, bei manchen nein.
Es ist eine absolute Notlésung. Keiner der Beteiligten ist dann gliicklich. =

Manche Schulen verteilen die Schuler alternativ auf alle Klassen.
Das ist bei uns aber raumlich nicht méglich. (Klassenraume zu klein. Kein Tisch mehr frei.)

Beitrag von ,,Volker D“ vom 12. April 2016 20:10

Zitat von Schantalle

@Volker D: was findest du noch besser, als Untis?

Beantworte ich per PM, da ich an dem Programm (in kleinen Teilen) mitgeholfen/geschrieben
habe und mir hier nicht wieder vorwerfen lassen mdchte nur Werbung zu machen.
Bitte die PMs prifen.

Beitrag von ,,Schantalle”“ vom 12. April 2016 20:12

Danke noch mal an alle fur den Info-"Chat" =

Beitrag von , Karl-Dieter” vom 12. April 2016 22:07

Zitat von Schantalle

Sind solche Veranstaltungen denn bei euch wahrend der Unterrichtszeit?

Naturlich. Wann denn sonst?
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