Notengebung - gesetzliche Grundlagen und Umgang
bei Schwierigkeiten

Beitrag von , Bolzbold“ vom 31. Marz 2017 10:07

Aus aktuellem Anlass modchte hier einen Sticky zu diesem Thema machen und allen Kolleginnen
die Mdéglichkeit geben, die gesetzlichen Grundlagen ihres Bundeslandes (im Idealfall mit Links
oder Quelle) fur die Leistungsbewertung zu sammeln

Viele Probleme lassen sich meines Erachtens l6sen, wenn die Lehrkrafte Uber die geltenden
Rechtsvorschriften und die Rechtslage informiert sind und diese den Eltern bei Konflikten auch
direkt nennen kénnen. Ich habe mir mit den mal mehr mal weniger beilaufigen Hinweisen auf
geltendes Recht schon so einigen Arger durch aufgebrachte Eltern ersparen kénnen (und die
Beschwerden bei der Schulleitung Ubrigens auch!). Nebenbei gehért das selbststandige
Informieren dariber zu unseren Dienstpflichten.

Beitrag von ,,Bolzbold“ vom 31. Marz 2017 10:08

Fangen wir mit NRW an.

Oberstes Gesetz:
Schulgesetz NRW

Weitere wichtige Gesetze und Verordnungen:
Allgemeine DienstOrdnung

Ausbildungs- und Prifungsordnungen
Kernlehrplane

Beitrag von ,sn00Opsman“ vom 31. Marz 2017 10:50

Zitat von Bolzbold
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https://www.schulministerium.nrw.de/docs/Recht/Schulrecht/Schulgesetz/Schulgesetz.pdf
https://www.schulministerium.nrw.de/docs/Recht/Dienstrecht/Grundlegend/ADO.pdf
https://www.schulministerium.nrw.de/docs/Recht/Schulrecht/APOen/index.html
http://www.schulentwicklung.nrw.de/lehrplaene/
https://www.lehrerforen.de/index.php?thread/43773-notengebung-gesetzliche-grundlagen-und-umgang-bei-schwierigkeiten/&postID=402754#post402754
https://www.lehrerforen.de/thread/43773-notengebung-gesetzliche-grundlagen-und-umgang-bei-schwierigkeiten/

Nebenbei gehort das selbststandige Informieren darlber zu unseren Dienstpflichten.

Erganzung:

Richtig. Die Schulleitung hat daflr Sorge zu tragen, dass dies auch moglich ist (z.B. durch das
Auslegen des Schulverwaltungsblattes) und dies auch zu kontrollieren (z.B. durch das Kirzel
jeden Lehrers auf dem Blatt, dass er Kenntnis vom Inhalt genommen hat).

Beitrag von ,TwoEdgedWord“ vom 31. Marz 2017 10:55

Die dazugehdrigen Verwaltunsvorschriften

https://www.google.de/search?g=vvzapo (Das Schulministerium scheint die nicht anzubieten)

Verfahren bei Widersprichen der Bezreg Detmold

https://www.bezreg-detmold.nrw.de/400 WirUeberUn...rtung/index.php

Beitrag von ,,Meike.“ vom 31. Marz 2017 13:03

HESSEN

Zitat von HKM

§ 30

Notengebung

(1) Soweit Noten erteilt werden, erfolgt die Notengebung nach MaRgabe des § 73 Abs. 4
des Hessischen Schulgesetzes. Die Erteilung von Zwischennoten und von
gebrochenen Noten, wie beispielsweise von Dezimalzahlen, ist unzulassig.
Eine aufwarts oder abwarts gerichtete Tendenz kann bei einer Leistungsbewertung
durch eine Anmerkung oder, mit Ausnahme von Zeugnissen, durch ein in Klammern
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gesetztes Plus (+) oder Minus (-) charakterisiert werden. Erganzende verbale Hinweise
zu Noten sollten gegeben werden, wenn dies padagogisch geboten oder sinnvoll
erscheint. Auf Wunsch der Eltern, bei Volljahrigen auf deren Wunsch, sind
Noten in einer Riicksprache von der Fachlehrerin oder dem Fachlehrer zu
erlautern.

(2) Zu Beginn eines Schuljahres sollen die Schilerinnen und Schuler und die Eltern
dariber informiert werden, nach welchen Gesichtspunkten die Bewertung
ihrer Leistungen erfolgt.

Vor den Zeugniskonferenzen sollen die Noten gegeniber den Schilerinnen und
Schulern in fur sie sinnvoller und hilfreicher Weise von der Fachlehrerin oder vom
Fachlehrer begriindet werden. Darlber hinaus sind Schuilerinnen und Schiler
mindestens einmal im Schulhalbjahr Gber ihren Leistungsstand in den mundlichen und
sonstigen Leistungen zu unterrichten.

§ 31

Tauschungen

(1) Bedient sich eine Schulerin oder ein Schiler bei einem Leistungsnachweis nicht
ausdrucklich zugelassener Hilfsmittel oder fremder Hilfe oder tauscht sie oder er in
anderer Weise Uber den nachzuweisenden Leistungsstand, entscheidet die
Fachlehrerin oder der Fachlehrer, bei schriftlichen Arbeiten nach § 32 Abs. 2
die aufsichtsfilhrende Lehrerin oder der aufsichtsfilhrende Lehrer nach
pflichtmaBigem Ermessen und unter Beachtung des Grundsatzes der
VerhaltnismaRigkeit Uber die zu treffende MaRnahme.

Als solche MaBnahme kommt insbesondere in Betracht:

1. Ermahnung und Androhung einer der nachfolgend beschriebenen MaBnahmen;

2. Beendigung des Leistungsnachweises und anteilige Bewertung des
bearbeiteten Teils, auf den sich die Tauschungshandlung nicht bezieht;

3. Beendigung des Leistungsnachweises ohne Bewertung, wobei zugleich der
Schilerin oder dem Schiler Gelegenheit gegeben wird, den Leistungsnachweis unter
gleichen Bedingungen, jedoch mit veranderter Themen- oder Aufgabenstellung aus der
gleichen Unterrichtseinheit zu wiederholen; in diesem Fall findet § 33 Abs. 1 keine
Anwendung;

4. Beendigung des Leistungsnachweises und Erteilung der Note
"ungeniigend" oder null Punkte.

(2) Verweigert eine Schilerin oder ein Schiler die Wiederholung des
Leistungsnachweises in den Fallen des Abs. 1 Nr. 3 oder begeht sie oder er bei der
Wiederholung erneut eine Tauschungshandlung, gilt § 29 Abs. 2.

(3) Abs. 1 und Abs. 2 gelten auch bei einem Tauschungsversuch sowie entsprechend in
den Fallen, in denen die Tauschung oder der Tauschungsversuch erst nach
Anfertigen des Leistungsnachweises festgestellt wird.
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§ 32

Schriftliche Arbeiten

(1) Schriftliche Leistungsnachweise, die von samtlichen Schulerinnen oder Schiulern
einer Lerngruppe wahrend des Unterrichts und grundsatzlich unter Aufsicht angefertigt
werden (schriftliche Arbeiten), sollen

1. Schulerinnen und Schulern Gelegenheit geben, erworbene Kenntnisse, Fahigkeiten
und Fertigkeiten nachzuweisen, zunehmend Aufgaben selbststandig zu I6sen und den
Stand ihrer Lern- und Leistungsentwicklung zu erkennen;

2. der Lehrerin oder dem Lehrer helfen, die Leistungen der Schilerinnen und Schuler zu
beurteilen und festzustellen, ob die angestrebten Lernziele erreicht sind und welche
Folgerungen sich hieraus sowohl fur die Férderung einzelner Schulerinnen und Schiler
als auch fur die Gestaltung des Unterrichts ergeben;

3. bei minderjdhrigen Schilerinnen und Schilern den Eltern Einblick in die
Unterrichtsarbeit der Schule geben und sie Uber die Leistungen der Schulerinnen und
Schiler unterrichten.

2) Schriftliche Arbeiten werden gefertigt als

1. Klassen- und Kursarbeiten, deren Anzahl in der Anlage 2 zu dieser Verordnung
festgelegt ist, in den Fachern Deutsch, Mathematik und in den Fremdsprachen sowie in
Lernbereichen nach § 6 Abs. 2 des Hessischen Schulgesetzes, aullerdem in Politik und
Wirtschaft und im beruflichen Lernbereich der Berufsschule sowie im
beruflichenLernbereich der Berufsfachschule. Es kann eine schriftliche Arbeit in
diesen Fachern und Lernbereichen durch andere Leistungsnachweise,
insbesondere Referate,Hausarbeiten oder Projektarbeiten, ersetzt werden;

2. Lernkontrollen in den ubrigen Fachern und Lernbereichen, deren Rahmen in der
Anlage 2 zu dieser Verordnung festgelegt ist;

3. Ubungsarbeiten und in schriftlicher Form durchgefiihrte Ubungen, die der
individuellen Kenntnisfeststellung dienen und nicht Grundlage der

Leistungsbeurteilung sind;

4. Lernstanderhebungen als Diagnoseinstrument in der Grundschule mit landesweit
einheitlichen Aufgaben. Schriftliche Arbeiten nach Nr. 1 und 2 werden durch Noten oder
Punkte bewertet. Klassen und Kursarbeiten kénnen auch als Vergleichsarbeiten nach
Anlage 2 Nr. 7 Buchst. a mit landesweit einheitlicher Aufgabenstellung geschrieben
werden.

(3) In den Fachern, in denen gemal Nr. 7 a der Anlage 2 Klassen- oder Kursarbeiten
nach Abs. 2 Nr. 1 vorgesehen sind, machen die schriftlichen Arbeiten die Halfte
der Grundlagen der Leistungsbeurteilung aus, in den ibrigen Fachern etwa
ein Drittel. Die Regelungen fur studienqualifizierende Bildungsgange der Oberstufe
(Sekundarstufe Il) sowie fur Fachschulen und fir die Schulen fir Erwachsene bleiben
unberihrt.

(4) In der Grundschule liegt der Schwerpunkt der Leistungsbewertung im mundlichen
Bereich; die schriftlichen Arbeiten nach Nr. 6.2 der Anlage 2 sollen in angemessenen
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Umfang bei der Leistungsbewertung einbezogen werden.

Alles anzeigen

Fur die Oberstufe genauer in der OAVO
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