Probezeitbeurteilung

Beitrag von ,NadjaH“ vom 24. Juni 2018 21:33

Hallo zusammen,

Ich brauche euren Rat.

Ich bin gerade im 1. Erufsjahr nach den Ref. Ich arbeite in BW. Hier ist eine Verkirzung der
Probezeit noch madglich.

Jetzt habe ich von meinem Rektor die Beurteilung tUber das Wochenende schon mal per E-Mail
bekommen. Ich habe eine 2 bekommen. Und ich bin echt enttduscht und auch ein bisschen
sauer.

es fehlt eine halbe Note, damit ich frUher verbeamtet werde, was er auch weils. Bri hat ihm da
eine Zacke aus der Krone, wenn er mir da die halbe Note besser gibt und mir dadurch das
Leben deutlich leichter macht??? Das eine Jahr, das ist jetzt nicht verklrzt bekomme bedeutet
fir mich ein Jahr langer Risiko (man weiR ja nie, ob man evtl. einen Unfall hat und die
Lebenszeitverbeamtung dann ganz schnell vom Tisch ist), Familienplanung nach hinten
schieben (weil ich die Lebenszeitverbeamtung vorher durch haben will). Fir mich geht es um
etwas und dass dann jemand fur den es im Grunde genommen doch véllig egal ist, dariber
entscheiden darf, finde ich so unfair.

ich bin schwerbehindert (sehbehindert). Im August habe ich meine Hilfsmittel beantragt und
vorgestern kamen sie dann endlich, weil die Burokratie 10 Monate gedauert hat. Sprich, ich
habe 10 Monate enorme Mehrarbeit geleistet, weil es ohne Hilfsmittel fir mich einfach ungleich
aufwandiger ist und langer dauert, als fUr andere Leute. Ich sitze jeden Tag bis 10 am
Schreibtisch, arbeite mir einen ab, um meinen Job gut zu machen, hange mich enorm rein und
dann wird das so gewulrdigt? Ich habe Vertretungsstunden gemacht, obwohl ich nicht misste
wegen meiner Behinderung, habe doppelt so viele Flichtlingskinder in meine Klasse
aufgenommen wie Kollegen, die sie nicht wollten und gebe echt mein letztes Hemd flir meinen
Beruf. Ich fihle mich gerade richtig schlecht, weil ich so viel reinstecke und das dann ncihtmal
richtig gewurdigt wird.

Vor allem nachdem fast alle, die mir mir Ref gemacht haben eine 1,5 bekommen und zwar auch
die von denen ich weiB, dass Sie keinen Fingerr unnétig krumm machen.

Kann ich irgendetwas machen, um die Note noch zu andern? Ich habe gesehen, dass ich die
Méglichkeit habe mich schriftlich dazu zu duBern abe eine Auswirkung hat das ja nicht, oder?
Habt ihr irgendwelche Ratschlage flir mich wie ich das vielleicht auch nochmal mit meinem
Chef ansprechen kann?

Danke!
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Beitrag von ,,Susannea”“ vom 24. Juni 2018 21:52

Vielleicht fragst du ihn einfach, was er flr eine 1,5 erwartet hatte, damit du das nun besser
machen kannst. Vielleicht hat er ja einiges gar nicht gesehen und es fallt ihm dann auf. War bei
meiner Schulleitung im Ref auch so, dass sie hinterher dann beim Durchsprechen meinte,
stimmt eigentlich, die Stelle ware wohl unfair, da hatte sie gar nicht dran gedacht.

Beitrag von ,,Volker D“ vom 24. Juni 2018 21:55

Dein Chef wird ja die 2 in seinem Text irgendwie begrindet haben. Kannst ihn ja gerne darauf
ansprechen.

Aber meiner Meinung nach lohnt sich das nicht.

Du bist doch schon Beamter (auf Probe). Die Dienstunfahigkeitsvorsorge von der du spricht, die
wird NICHT mit dem Wechsel zum Beamten auf Lebenszeit gegeben. Die
Dienstunfahigkeitsvorsorge tritt nach 5 Jahren nach dem ERSTEN Eintritt als Beamter; also
startet schon mit dem Zeitpunkt des Referendariats. Insofern machst du dir vollkommen
unnotige Sorge.

Beitrag von ,,Bolzbold“ vom 24. Juni 2018 22:09

Zitat von NadjaH

Hallo zusammen,

Ich brauche euren Rat.

Ich bin gerade im 1. Erufsjahr nach den Ref. Ich arbeite in BW. Hier ist eine Verklrzung
der Probezeit noch méglich.

Jetzt habe ich von meinem Rektor die Beurteilung Uber das Wochenende schon mal per
E-Mail bekommen. Ich habe eine 2 bekommen. Und ich bin echt enttduscht und auch
ein bisschen sauer.

es fehlt eine halbe Note, damit ich frUher verbeamtet werde, was er auch weils. Bri hat
ihm da eine Zacke aus der Krone, wenn er mir da die halbe Note besser gibt und mir
dadurch das Leben deutlich leichter macht??? Das eine Jahr, das ist jetzt nicht verkirzt
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bekomme bedeutet fir mich ein Jahr langer Risiko (man weils ja nie, ob man evtl. einen
Unfall hat und die Lebenszeitverbeamtung dann ganz schnell vom Tisch ist),
Familienplanung nach hinten schieben (weil ich die Lebenszeitverbeamtung vorher
durch haben will). Fir mich geht es um etwas und dass dann jemand flar den es im
Grunde genommen doch vollig egal ist, dartber entscheiden darf, finde ich so unfair.
ich bin schwerbehindert (sehbehindert). Im August habe ich meine Hilfsmittel beantragt
und vorgestern kamen sie dann endlich, weil die Burokratie 10 Monate gedauert hat.
Sprich, ich habe 10 Monate enorme Mehrarbeit geleistet, weil es ohne Hilfsmittel fur
mich einfach ungleich aufwandiger ist und Ianger dauert, als fir andere Leute. Ich sitze
jeden Tag bis 10 am Schreibtisch, arbeite mir einen ab, um meinen Job gut zu machen,
hange mich enorm rein und dann wird das so gewurdigt? Ich habe Vertretungsstunden
gemacht, obwohl ich nicht misste wegen meiner Behinderung, habe doppelt so viele
Flachtlingskinder in meine Klasse aufgenommen wie Kollegen, die sie nicht wollten und
gebe echt mein letztes Hemd fur meinen Beruf. Ich fiUhle mich gerade richtig schlecht,
weil ich so viel reinstecke und das dann ncihtmal richtig gewlrdigt wird.

Vor allem nachdem fast alle, die mir mir Ref gemacht haben eine 1,5 bekommen und
zwar auch die von denen ich weil3, dass Sie keinen Fingerr unnétig krumm machen.
Kann ich irgendetwas machen, um die Note noch zu andern? Ich habe gesehen, dass
ich die Moglichkeit habe mich schriftlich dazu zu aullern abe eine Auswirkung hat das ja
nicht, oder? Habt ihr irgendwelche Ratschlage fur mich wie ich das vielleicht auch
nochmal mit meinem Chef ansprechen kann?

Danke!
Alles anzeigen
Schauen wir uns die Fakten an:

Die Gefahr, dass Du durch einen Unfall etc. dienstunfahig wirst, ist extrem gering. Und falls das
kurz nach der Lebenszeitverbeamtung passieren sollte, gabe es sowieso nur die
Mindestpension. Davon kann man auch keine Familie ernahren.

Die Mehrarbeit, die Du geleistet hast, ist anerkennenswert, jedoch kann Deine SL nichts fur
Deine Sehbehinderung und auch nicht fur die Umstande, die dazu gefuhrt haben, dass die
Sehhilfe so lange gebraucht hat.

Dass Du mehr Flichtlingskinder aufgenommen hast und Vertretungsstunden gemacht hast,
waren in der Tat positive Argumente fur Deine Sache. Im Falle einer negativen Antwort der
Schulleitung wurde ich diese Dinge sofort einstellen.

Was den Vergleich mit Deinen Mitreffis angeht, so argumentierst Du hier wie eine Schulerin.
(Die anderen haben weniger gemacht als ich und bekommen eine bessere Note.) Auf solche
Diskussionen lasse ich mich bei Schilern nie ein.

Wie schon von anderen empfohlen solltest Du mit Deinem Chef sprechen und Deine
Enttduschung oder Verwunderung Uber die Note zum Ausdruck bringen und die Aspekte Deiner
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Arbeit anfuhren, die hinreichende sachliche Grundlage bieten flir eine Beurteilung wie "die
Leistungen ubertreffen die Anforderungen in besonderem Mafe" beispielsweise in NRW.

Was die Familienplanung angeht, so wirde ich Kinderkriegen nicht an der
Lebenszeitverbeamtung aufhangen. Wenn Du Kinder haben moéchtest, dann bekommst Du sie
eben. Das haben genug Kolleginnen bei mir an der Schule ohne Ricksicht auf die
Lebenszeitverbeamtung gemacht.

Die Mentalitat der totalen Absicherung verstehe ich personlich nicht so ganz - dieser Logik
zufolge durften ja dann Frauen, die nicht im OD beschéftigt sind, nie Kinder bekommen, weil sie
nie in den Genuss dieser Privilegien kamen.

Beitrag von ,Volker_D“ vom 24. Juni 2018 22:23

Zitat von Bolzbold

Und falls das kurz nach der Lebenszeitverbeamtung passieren sollte, gabe es sowieso
nur die Mindestpension.

Das ist falsch. Man erhalt keine Mindestpension wenn man Beamter auf Lebenszeit geworden
ist. Man erhadlt die Mindestpension, wenn man 5 Jahre als Beamter tatig war. Egal ob auf
lebenszeit, Probe, Anstellung, ... Es kdnnen ggf. sogar andere Zeiten ruhegehaltsfahig
hinzuaddiert werden. Aber der Zeitpunkt/lange flr die "Beamter auf Lebenszeit" ist daflr
vollkommen unerheblich.

Aber der Nachsatz ist naturlich richtig und wichtig: Es reicht nicht zum Ernahren der Familie!

Beitrag von , Krabappel“ vom 24. Juni 2018 22:45

Mach einen Termin aus, frag nach, was fur eine 1,5 nétig ist und erldutere deine Leistung noch
mal ihm ggu. Vielleicht Iasst er mit sich reden? Allerdings nicht mit Groll, sondern als Bitte. Eine
2 ist ja theoretisch ne "gute" Note. Wenn's Richtung "sehr gut" gehen soll braucht man ja schon
ein paar Argumente.

Fir die Zukunft: Mach im Schuldienst niemals irgendwas, um irgendwas zu bekommen. Es wird
dir nicht gedankt. Hab lieber Spall an dem, was du machst. Flichtlingsklassen sind dein Ding?
Go for it. Aber erwarte nicht, dass du dafur eine Verginstigung bekommst. Jedenfalls erlebe ich
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das so und ich hab auch schon wesentlich altere Kollegen gesehen, die sich aufopfern und dann
frustriert sind, dass sie an anderer Stelle verarscht werden. "Aber ich hab doch immer..." Wir
arbeiten in einem System mit Rechten und Pflichten, die sollte man kennen. Persdnliche

Dankbarkeit vom Kultusministerium? eher nee -

Beitrag von ,,Morse”“ vom 24. Juni 2018 23:44

Zitat von NadjaH

Ich sitze jeden Tag bis 10 am Schreibtisch, arbeite mir einen ab, um meinen Job gut zu
machen, hange mich enorm rein und dann wird das so gewdurdigt? Ich habe
Vertretungsstunden gemacht, obwohl ich nicht misste wegen meiner Behinderung,
habe doppelt so viele Flichtlingskinder in meine Klasse aufgenommen wie Kollegen,
die sie nicht wollten und gebe echt mein letztes Hemd fir meinen Beruf. Ich fuhle mich
gerade richtig schlecht, weil ich so viel reinstecke und das dann ncihtmal richtig
gewdurdigt wird.

Mach bloB nicht so weiter! Nicht nur, weil Du ausgenutzt wirst, sondern weil Du das
wahrscheinlich nicht lange (gesund) durchhalst.

Beitrag von ,,Yummi“ vom 25. Juni 2018 06:16

Ich habe mich sogar verschuldet (Immobilienkauf) als Beamter auf Probe. Sogar im ersten

Monat
Und die Welt ist auch nicht untergegangen.

Beitrag von ,Morse” vom 25. Juni 2018 10:22

Zitat von Yummi
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Ich habe mich sogar verschuldet (Immobilienkauf) als Beamter auf Probe. Sogar im
ersten Monat =
Und die Welt ist auch nicht untergegangen.

Lasst eine derart frivole Unbekimmertheit keine Zweifel an Deiner Pflichtliebe und Amtstreue
aufkommen?

Beitrag von ,,0. Meier” vom 25. Juni 2018 10:38

Das wesentliche wure schon gesagt, ich darf noch mal aus meiner Sicht formulieren, welche
Dinge man als Lehrer unbedingt klar haben sollte:

1. Noten gibt man fur Leistungen in der Vergangenheit, nicht fir das, was man in der Zukunft
aus der Note machen kann. So verfahren wir (hoffentlich) mit unsern Schuilern und so mussen
wir auh mit uns verfahren lassen.

2. Beurteilende und Beurteilte haben schon mal unterschiedliche Ansichten, wie eine Leistung
zu beurteilen ist. Man kann dariber reden, womdglich wurde tatsachlich ein Aspekt Gbersehen.
Der Burteilende sollte dem Beurteilte die Note begriinden kénnen. Und amn Ende entscheidet
der Beurteilende.

Und ja, man macht auch Fehler, wenn man Noten gibt. Und der, der sie kriegt, hat den
Schlamassel. Doof, aber nicht in Ganze zu vermeiden.

3. Dass man viel Energie irgendwo 'reinpackt, heiSt nicht, dass viel 'rauskommt. Beurteilt wird
aber das Ergebnis, nicht der Aufwand. Allein schon deshalb, weil er Aufwand gar nicht beurteilt
werden kann, oder soll man sich neben den Schreibtsich setzen, wenn der Kollege seinen
Unterricht vorbereitet oder die Schuler fur eine Arbeit lernen?

4. FUr uns sieht es so aus, dass oft keiner mitbekommt, was wir alles (nebenbei) machen. Ja,
das enttauscht. Je eher man sich daran gewdhnt, umso besser. Manche haben da bis zum
Schluss dran zu knapsen.

Die gute Nachricht ist, dass es auch nicht auffallt, wenn wir etwas nicht machen.

Unterm Strich hat hier jemand eine wertvolle Erfahrung gemacht. Ein Beurteilender darf sich
hier nochmal die Perspektive des Beurteilten ansehen. Da kann man etwas draus machen. Kann
aber auch furchtbar schief gehen.
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Ansonsten, das Urteil, ein guter Lehrer zu sein, ist ein schdnes Lob. Ich bin schon mit "Der
macht seine Sachen anstandig." zufrieden.

Beitrag von ,,0. Meier“ vom 25. Juni 2018 10:43

Eines noch:

Zitat von NadjaH

gebe echt mein letztes Hemd fliir meinen Beruf
Das ist die falsche Haltung. Unprofessionell. Kriegt das in'n Griff. Uberleg dir, was dir wirklich
wichtig ist (beruflich und privat) und mach das dann gezielt und ordentlich.

Mein letztes Hemd gebe ich fur meine Famile, meine Freunde, den Frieden in der Welt. Solche
Sachen halt. Aber nicht fur meinen Beruf. Der soll daftr sorgen, dass ich Hemden habe.

Beitrag von ,,MrsPace” vom 25. Juni 2018 11:57

Ist halt ne Leistungsbeurteilung und kein Wunschkonzert...

Lass dir einen Termin geben und die Note begrinden. Geandert wird sie sicher nicht. Der SL hat
sich ja was bei Uberlegt und nicht gewdurfelt.

Das eine Jahr mehr oder weniger Probezeit merkst du effektiv Uberhaupt gar nicht.
Familienplanung muss deswegen auch nicht nach hinten geschoben werden. Warum auch?

Das Beamtentum ist ein absoluter Karrierekiller. Es gibr Leute wie dich, die reiBen sich den
A¥*P* guf und werden nie was daflir bekommen und andere, die lassen’s locker flockig angehen
und werden nach drei Jahren Al14 weil da eben die Nase passt...

Wer nicht erkennt, was du leistest, hat halt Pech gehabt. Versetzungsantrag, irgendwann vlit
Versetzung durch Al4-Stelle erzwingen. Aufdrangen wurde ich mich keinem.

Beitrag von , Karl-Dieter“ vom 26. Juni 2018 22:51
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Zitat von MrsPace

die lassen’s locker flockig angehen und werden nach drei Jahren Al4 weil da eben die
Nase passt...

Zumindest bei uns an der Schule die Beférderungsstellen sind in der Regel auch die Leute, die
sich den Arsch aufreiRen. Zwar nicht nur, soviel Stellen gibt es nicht, aber Schlunzis werden idR
nicht beférdert.

Beitrag von ,,Frapper“ vom 27. Juni 2018 08:05

Eine 2 ist keine schlechte Note. Man muss sich auch einmal das Bewertungsraster ansehen. In
Hessen ist das auf den ersten Blick ahnlich wie Punkte beim Abitur aufgebaut mit Punkten von
1 bis 13 mit Unterteilungen in Leistungsbereiche. Als ich meine Beurteilung Uberflogen habe,
sah das erst richtig schlimm aus, weil fast alle Kreuze in den Bereich 4 fielen. Fihrt man sich
das mal genauer zu Gemute, bedeutet Bereich 4 "erfullt seine Dienstpflichten vollstens" oder so
ahnlich. Die ersten drei Bereiche waren so etwas wie "Ubertrifft die Erwartungen" bis "Ubertrifft
die Erwartungen in besonderem Mal3e". Was soll man in der kurzen Anfangszeit, wo man selbst
erst einmal klarkommen muss, anstellen, um alle Erwartungen zu ubertreffen? Man kann ja
nicht die Welt retten.

Ich hatte meine Uberpriifungsstunde erst nach dreieinhalb Jahren und die Urkunde Uberhaupt
erst nach vier Jahren in der Hand, weil das bei uns im groflen Stil verschludert wird. Den
anderen geht es genauso. Man merkt die Zeit wirklich nicht. Mach dir also keinen Kopf. Wenn

man dich loswerden wollen wiirde, dann stiinde da sicher keine 2! =
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