Immer noch Beschaftigungsverbot fur schwangere
Lehrerinnen in Hamburg?

Beitrag von ,,Ruby84“ vom 15. Februar 2023 16:02

Ich bin ganz frisch schwanger und frage mich, was passiert, wenn ich es in der Schule bekannt
gebe. Beschaftigungsverbot? Versetzung in die Behdérde? Homeoffice? Ganz normal weiter
arbeiten? Ich arbeite in der Grundschule (in einem Brennpunkt). Abstande lassen sich hier gar
nicht einhalten.

WeiR da Jemand etwas Genaueres? Vor einem Jahr wurde die letzte Schwangerschaft bei uns im
Kollegium bekannt gegeben, die Kollegin ist sofort ins BV geschickt worden. Aber das ist ja nun
auch schon ein Jahr her.

Liebe GriRe!

Beitrag von ,gamgam*“ vom 16. Februar 2023 17:50

Herzlichen Gliuckwunsch
Es passiert nichts, auBer dass man dir (hoffentlich) gratulieren wird. *

Beschaftigungsverbot gab es nie, nur Unterrichtsverbot vor voller Klassenstarke. Aber auch das
ist seit Mitte letzten Jahres vorbei.

Alles Gute!

* Falls dir deine SL nicht gratuliert, sondern zuerst nur sich selbst und die Schule sieht,
womadglich auch noch emotional-negativ konnotiert ("Oh je, wer Ubernimmt denn dann die
7b?"), dann rate ich dir, spater aus der Elternzeit heraus direkt an eine andere Schule zu gehen
und den alten Standort sausen zu lassen. Als junge Eltern bist du/seid ihr spater auf eine
positive Zusammenarbeit Zeit mit der SL angewiesen und braucht sicher nicht noch einen
Arbeitgeber, der einen dauernd in eine defizitare Stellung kommuniziert.
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Beitrag von ,gamgam*“ vom 16. Februar 2023 17:53

PS Ausnahme ist Fachlehrerin Sport. Da wirst du natlrlich sofort ausgeplant. Das war vor
Corona schon so und ist m.W. auch in allen BL gleich.

Beitrag von ,,Susannea“ vom 16. Februar 2023 18:28

Zitat von gamgam

PS Ausnahme ist Fachlehrerin Sport. Da wirst du natlrlich sofort ausgeplant. Das war
vor Corona schon so und ist m.W. auch in allen BL gleich.

Nein, in Berlin und auch Brandenburg kann das auf Wunsch weiter unterrichtet werden, nur
Schwimmen ist nicht erlaubt.

Beitrag von ,,indidi“ vom 16. Februar 2023 19:51

Zitat von Susannea

Nein, in Berlin und auch Brandenburg kann das auf Wunsch weiter unterrichtet werden,
nur Schwimmen ist nicht erlaubt.
Wieso ist Schwimmen nicht erlaubt?

Ich fande es als Schwangerne eher problematisch Sport zu unterrichten (Balle in den Bauch,
Gerate aufbauen, Hilfestellung...)

Beitrag von ,,Susannea“ vom 16. Februar 2023 19:57

Weil Schwimmhallen durch die Bodenbeschaffenheit als besonders nicht geeigneter
Arbeitsplatz angesehen werden (Rutschgefahr) und da man ja auch nicht mehr retten darf (aber
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ja keine Bademeister dafur da bzw. zustandig sind).

Beitrag von ,,indidi“ vom 17. Februar 2023 14:43

Zitat von Susannea

Weil Schwimmbhallen durch die Bodenbeschaffenheit als besonders nicht geeigneter
Arbeitsplatz angesehen werden (Rutschgefahr) und da man ja auch nicht mehr retten
darf (aber ja keine Bademeister dafur da bzw. zustandig sind).

Ok, danke fiur die Info.
Wir waren immer zu zweit. Einer musste irgendeinen Rettungsschein haben, der andere nicht.

(Ist aber schon ein paar Jahrchen her. -:)

Beitrag von ,,SchmidtsKatze”“ vom 2. Marz 2023 13:39

Hallo,

ich meine, dass es so ist, dass (auch schon wahrend C und davor), immer eine
Gefahrdungsbeurteilung gemacht wird durch die SL und dann entschieden wird, ob man
weiterunterrichten kann oder nicht.

Die Primarkollegen wurden bei uns immer direkt ausgeplant, an der GemS war es immer
Ermessenssache und oft in Absprache mit den entsprechenden Arzten.

Viel Gluck fur die Schwangerschaft =
LG

SchmidtsKatze

Beitrag von ,Susannea“ vom 2. Marz 2023 16:49

https://www.lehrerforen.de/thread/62345-immer-noch-besch%C3%A4ftigungsverbot-f%C3%BCr-schwangere-
lehrerinnen-in-hamburg/ 3



https://www.lehrerforen.de/thread/62345-immer-noch-besch%C3%A4ftigungsverbot-f%C3%BCr-schwangere-lehrerinnen-in-hamburg/?postID=752933#post752933
https://www.lehrerforen.de/thread/62345-immer-noch-besch%C3%A4ftigungsverbot-f%C3%BCr-schwangere-lehrerinnen-in-hamburg/
https://www.lehrerforen.de/thread/62345-immer-noch-besch%C3%A4ftigungsverbot-f%C3%BCr-schwangere-lehrerinnen-in-hamburg/

Zitat von indidi

Ok, danke fur die Info.

Wir waren immer zu zweit. Einer musste irgendeinen Rettungsschein haben, der andere
nicht.

(Ist aber schon ein paar Jahrchen her. = )

In Berlin und Brandenburg durfen nur noch Lehrer mit gultigem Rettungsschwimmer
schwimmen unterrichten, sprich darfst du nicht retten, bist du raus.

Beitrag von ,,Ysmnxe“ vom 3. Marz 2023 19:58

Ich bin seit Dezember 2022 schwanger, arbeite an einer Grundschule in NRW und war bis vor
Kurzem im Homeoffice.

Seit einigen Wochen aber habe ich vorort in der Schule im Blro unterstutzt etc.

Heute hat meine Schulleitung mit mir gesprochen und mdéchte mich ab nachste Woche ganz
normal in den Klassen einsetzen, da ja nun seit dem 1. Marz die Corona Regeln komplett
weggefallen sind.

Leider konnte ich meine Betriebsarztin nicht erreichen, da sie im Urlaub ist. Wie ist es gerade
bei euch? Ich fihle mich echt unwohl mit dem Gedanken ab nachster Woche in den Klassen zu
sein.

Beitrag von ,chemikus08“ vom 6. Marz 2023 11:36

NRW
Ich habe mich beim BAD diesbeziiglich erkundigt. Die Arzte des BAD sagen folgendes:

Tritt in der Schule ein Covid 19 Fall auf, so besteht ein Beschaftigungsverbot flr 8 Tage. Egal ob
Schiler oder Lehrer. Das setzt natlrlich voraus, dass die auch als Covid Fall bekannt wird. Die
Dunkelziffer bleibt dabei unbertcksichtigt.
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Beitrag von , EducatedGuess” vom 6. Marz 2023 12:18

In BaWu sagt der BAD 14 Tage BV nach Corona Fall...

Beitrag von ,chemikus08“ vom 6. Marz 2023 15:08

EducatedGuess

Das war vor drei Monaten auch hier noch die Aussage. Das letzte Statement ist jetzt eine
Woche alt

Beitrag von ,,Susannea“ vom 6. Marz 2023 15:23

Zitat von chemikus08

NRW
Ich habe mich beim BAD diesbeziiglich erkundigt. Die Arzte des BAD sagen folgendes:

Tritt in der Schule ein Covid 19 Fall auf, so besteht ein Beschaftigungsverbot fur 8
Tage. Egal ob Schiler oder Lehrer. Das setzt natirlich voraus, dass die auch als Covid
Fall bekannt wird. Die Dunkelziffer bleibt dabei unberucksichtigt.

8 Tage nachdem der positive das letzte Mal in der Schule war? (Aktuell darf er ja leider
durchgangig zur Schule gehen) oder nach dem erstmaligen Auftreten?

Beitrag von ,,chemikus08“ vom 6. Marz 2023 17:27

Ab Bekanntgabe
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Beitrag von , Karl-Dieter” vom 6. Marz 2023 17:32

Ist bei uns an der Schule auch so, wenn ein Corona-Fall auftritt, 8 Tage und wenn dann keiner
mehr auftritt, kann man wieder gehen. Mit jedem neuen Fall fangen die 8 Tage wieder neu an.

Finde ich aber auch konsequent und richtig. Dauerhaftes BV halte ich nicht mehr flr zeitgemafi

Beitrag von ,Susannea“ vom 6. Marz 2023 17:37

Zitat von Karl-Dieter

Ist bei uns an der Schule auch so, wenn ein Corona-Fall auftritt, 8 Tage und wenn dann
keiner mehr auftritt, kann man wieder gehen

Naja, aber nach 8 Tagen ist der aktuelle ja evtl. noch gar nicht weg, sondern durchgangig und
ansteckend in der Schule, das passt also zu den aktuellen Bestimmungen dann auch nicht mehr

Beitrag von , EducatedGuess“ vom 6. Marz 2023 18:11

Das Problem ist doch, dass man auf die Art nicht vernlinftig geplant werden kann... An meiner
Schule wird im Schnitt ein Corona Fall pro Woche gemeldet (noch).

Und selbst wenn es weniger waren, ware man am Ende vielleicht max. die Halfte der Zeit da,
mit zahlreichen Llcken dazwischen...

Beitrag von ,Karl-Dieter“ vom 6. Marz 2023 18:38

Zitat von Susannea
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Naja, aber nach 8 Tagen ist der aktuelle ja evtl. noch gar nicht weg, sondern
durchgangig und ansteckend in der Schule, das passt also zu den aktuellen
Bestimmungen dann auch nicht mehr

Joah, kann im Einzelfall natdrlich passieren, aber im Median ist man mit Omikron 5 Tage
ansteckend.

Beitrag von ,,Susannea“ vom 6. Marz 2023 19:02

Zitat von Karl-Dieter

Joah, kann im Einzelfall natdrlich passieren, aber im Median ist man mit Omikron 5
Tage ansteckend.

Naja, selbst bei nur 5 Tage ansteckend ist dann die letzte Mdglichkeit der Ansteckung dann erst
drei Tage her.

Beitrag von ,MarieJ“ vom 6. Marz 2023 21:45

Zitat von chemikus08

NRW
Ich habe mich beim BAD diesbezliglich erkundigt. Die Arzte des BAD sagen folgendes:

Tritt in der Schule ein Covid 19 Fall auf, so besteht ein Beschaftigungsverbot fur 8
Tage. Egal ob Schuler oder Lehrer. Das setzt natirlich voraus, dass die auch als Covid
Fall bekannt wird. Die Dunkelziffer bleibt dabei unberucksichtigt.

Ich finde dazu keine schriftliche Quelle. Hast du eine? Konntest du die verlinken?

Auf der Seite des Ministeriums wird die Datei grade Uberarbeitet und es gibt dort keinen
aktuellen Handlungsleitfaden.
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Beitrag von , Karl-Dieter” vom 6. Marz 2023 22:40

Zitat von Susannea

Naja, selbst bei nur 5 Tage ansteckend ist dann die letzte Mdglichkeit der Ansteckung
dann erst drei Tage her.

Genau. Aber es geht ja auch nicht darum, dass Risiko vollig zu verhindern, sondern zu
minimieren

Beitrag von ,,Marie)J“ vom 11. Marz 2023 08:01

chemikus Hat sich erledigt, Info war in der Schulmail. Hatte ich wohl Gbersehen.

Beitrag von ,,pepe“ vom 11. Marz 2023 09:57

Zitat von Marie]

chemikus Hat sich erledigt, Info war in der Schulmail. Hatte ich wohl Gbersehen.

Wie so oft: Der allgemeine lockere Umgang mit Corona (getestet wird so gut wie gar nicht
mehr) und diese gultige Regelung passen nicht zusammen. An meiner Schule ist eine
Betroffene, und die ist dauergenervt von dem standigen Hin und Her.

Beitrag von , state_of Trance” vom 11. Marz 2023 10:26

Dann soll sie doch einfach arbeiten gehen und die Regel ignorieren.

Haben Schwangere in Grippewellen frUher auch so einen Aufstand gemacht?
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Beitrag von ,laleona“ vom 11. Marz 2023 10:37

Ich wei3, mein "danke" ist unpopular. ich frage mich, wieso Schwangere nicht einfach eine
Maske aufsetzen kénnen und jeweils nach 45 oder 90 oder sonstwas Minuten eine 5-minUtige
Atempause machen kdénnen, oder warum sie nicht im Schulamt oder sonst wo eingesetzt
werden kénnen. Homeoffice.

Alle Schwangeren an meiner Schule lassen sich krankschreiben, oft auf Anraten der SL sogar,
aus allgemeinen Gefahrdungsgrinden. Corona hat damit gar nichts zu tun.

Beitrag von ,,pepe“ vom 11. Marz 2023 11:50

Zitat von state of Trance

Haben Schwangere in Grippewellen friher auch so einen Aufstand gemacht?

Die Schwangere selbst macht Gberhaupt keinen "Aufstand".

Zitat von state of Trance

Dann soll sie doch einfach arbeiten gehen und die Regel ignorieren.

Dann musste die Schulleitung die Regelung ignorieren. Und das kann durchaus ins Auge gehen.

Beitrag von , state_of Trance” vom 11. Marz 2023 12:01

Ok, das ergibt Sinn. Also aufgrund der gesetzlichen Grundlage, die wiederum keinen Sinn ergibt
(meiner Meinung nach).

Beitrag von ,chemikus08“ vom 11. Marz 2023 12:16
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Marie)

Das war eine telefonische Auskunft. Aber diesen Monat ist noch eine ASA Sitzung

Beitrag von , yestoerty” vom 11. Marz 2023 12:22

Die letzte Schwangere bei uns ist mega genervt, dass sie jetzt per Teams unterrichtet und (als
Fachleiterin) das Seminar per Teams macht und eine Kollegin ihre Unterrichtsbesuche.

Also sei da bitte nicht so undifferenziert. Sie kommt auch in die Schule und holt ihre Klausuren
ab und korrigiert sie und versucht ihren Job zu machen.

Beitrag von ,MarieJ“ vom 11. Marz 2023 14:09

Hier das aktuelle Infoblatt NRW:

2023.03.01 Infoblatt Schulbetrieb Corona Schwangere.pdf

Beitrag von , Ichbindannmalweg“ vom 12. Marz 2023 05:52

Zitat von laleona

Ich weils, mein "danke" ist unpopular. ich frage mich, wieso Schwangere nicht einfach
eine Maske aufsetzen kénnen und jeweils nach 45 oder 90 oder sonstwas Minuten eine
5-mindtige Atempause machen kénnen, oder warum sie nicht im Schulamt oder sonst
wo eingesetzt werden kdnnen. Homeoffice.

Alle Schwangeren an meiner Schule lassen sich krankschreiben, oft auf Anraten der SL

sogar, aus allgemeinen Gefahrdungsgriinden. Corona hat damit gar nichts zu tun.

Ich kann ja nur far mich sprechen, aber ich hatte nie im Leben schwanger mit Maske
unterrichten kénnen. In den ersten Wochen ja, aber deutlich vor dem Mutterschutz war selbst
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das Sitzen in Wartezimmer mit Maske eine echte Qual. Und ich gehére zu denen, die ohne
Schwangerschaft das Tragen einer Maske in keinster Weise als stérend empfinden.

Was mich aber wirklich irritiert ist das Verhalten Schwangerer in ihrer Freizeit: gestern noch
gesehen, Veranstaltung mit vielen Schwangeren in einer vollen Halle, keine trug Maske (auBer
mir). Wer so sorglos in der Freizeit ist, braucht ein Schulgebaude auch nicht meiden.

Beitrag von ,state_of Trance“ vom 12. Marz 2023 10:56

Richtig, und da 99,99% aller Schwangeren so "sorglos" (man kénnte auch sagen: normal) sind,
ist dieses Beschaftigungsverbot einfach nur ein Witz. Gut bezahlte vorgezogene Elternzeit so
gesehen, da lohnt sich das Kind gleich weitere 9 Monate mehr.

Beitrag von ,,MarieJ“ vom 12. Marz 2023 13:16

Zitat von state of Trance

Richtig, und da 99,99% aller Schwangeren so "sorglos" (man konnte auch sagen:
normal) sind, ist dieses Beschaftigungsverbot einfach nur ein Witz. Gut bezahlte
vorgezogene Elternzeit so gesehen, da lohnt sich das Kind gleich weitere 9 Monate
mehr.

Was ist bei dir bloB schiefgelaufen, dass du dich immer so - vorsichtig ausgedrickt - negativ
gegenlber dem Kinderkriegen und insgesamt gegentber Frauen auBern musst?

Beitrag von ,,Susannea“ vom 12. Marz 2023 13:17

Ich glaube ja, das ist der reine Neid.

Beitrag von ,,Flipper79“ vom 12. Marz 2023 13:25
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Zitat von state of Trance

Richtig, und da 99,99% aller Schwangeren so "sorglos" (man konnte auch sagen:
normal) sind, ist dieses Beschaftigungsverbot einfach nur ein Witz. Gut bezahlte
vorgezogene Elternzeit so gesehen, da lohnt sich das Kind gleich weitere 9 Monate
mehr.

Es ist ein Unterschied, ob eine schwangere Frau sich einer gewissen Gefahrdung aussetzen
muss (wahrend ihrer Arbeitszeit) oder ob sie es freiwllig macht.

Eine gewisse Diskrepanz zwischen Schutz der Lehrkraft durch die Behoérde wvs.
eigenverantwortliches Handeln gab es schon immer: Wenn bestimmte Titerwerte (Masern, ...)
nicht ausreichend waren, bekam die Lehrkraft schon immer ein Beschaftigungsverbot (in der
Schule). Sie kénnte sich aber auch aullerhalb der Schule anstecken (wenn sie z.B. ihr Kind in die
Kita bringt, ihr Kind selbst Masern hat, ...).

Die Behorde(n) moéchten nur allen Schadensersatzansprichen vorsorgen bzw. die Schulleitung
hat der Schwangeren auch eine Fursorgepflicht gegenuber!

Beitrag von , Ichbindannmalweg” vom 12. Marz 2023 14:41

Ich denke die Ursache fur ,solche” Gedanken den Schwangeren gegenlber ist der Frust
dariber, dass die Kollegen die Arbeit der wegen Schwangerschaft ausfallenden Kollegen
auffangen mussen. Leider vernachlassigt der Dienstherr seid Jahrzehnten den Aufbau einer
entsprechenden Stellenreserve und damit auch seine Fursorgepflicht allen Lehrern gegeniber.

Ich habe erlebt, wie solche Gedanken in mir aufkamen, wenn mal wieder die ,Ublichen
Verdachtigen” krank waren und ich zusatzlich zu meinen eigenen Korrekturen
(Doppelhauptfachlehrer) noch deren Stapel auf den Tisch gelegt bekommen habe. Das war
echter Hass, geboren aus der eigenen Verzweiflung die Arbeit zu schaffen. Heute wiurde ich
mich krank schreiben lassen und die eigenen Stapel bei der Schule abgeben lassen [T]

Beitrag von ,Susannea“ vom 12. Marz 2023 14:54

Zitat von Ichbindannmalweg
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Ich habe erlebt, wie solche Gedanken in mir aufkamen, wenn mal wieder die , Ublichen
Verdachtigen“ krank waren und ich zusatzlich zu meinen eigenen Korrekturen
(Doppelhauptfachlehrer) noch deren Stapel auf den Tisch gelegt bekommen habe. Das
war echter Hass, geboren aus der eigenen Verzweiflung die Arbeit zu schaffen. Heute
wurde ich mich krank schreiben lassen und die eigenen Stapel bei der Schule abgeben
lassen [T]

Aber genau sowas kommt doch nur vor, wenn die Kollegen eben nicht ins BV (was ja auch ein
Teil-BV nur fur Prasenz sein kann) geschickt werden, sondern sich krank schreiben lassen oder
vom Arzt komplett mit BV rausgenommen werden.

Da sehe ich den Fehler auch wieder bei den Schulen und den Vorgesetzten, dass sie nicht in der
Lage sind das vernunftig umzusetzen. Die letzte Schwangere bei uns im BV die hat lauter so
Sachen, wie eben Korrekturen, Vorbereitung des Schulplaners, Sachen fir den Finanzausschuss
raussuchen usw. gemacht. Vermutlich war sie damit trotzdem noch unter ihrer Stundenzahl
oder eben mal driber und mal drunter, aber es hat uns eben doch entlastet und nicht wirklich
belastet (denn fur die Prasenzstunden durften wir jemanden einstellen).

Beitrag von ,,Susannea“ vom 12. Marz 2023 14:55

Dieses geeiere mit 8 Tage raus usw. belastet doch viel mehr als ein durchgangiges BV.

Beitrag von , Ichbindannmalweg”“ vom 12. Marz 2023 15:04

Jemanden einstellen kdnnen reicht leider nicht - wenn keiner da ist den man einstellen kann.

Und klar, dieses Rumgeeier mit 8 Tage raus ist total bléd fur alle, auch far die Schaler, denn
dann kommt nie eine feste Vertretung und der Unterricht fallt wohl effektiv aus.

Beitrag von ,,Susannea”“ vom 12. Marz 2023 15:06
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Zitat von Ichbindannmalweg

Jemanden einstellen kénnen reicht leider nicht - wenn keiner da ist den man einstellen
kann.

Das kommt ja darauf an, was zugelassen wird, einzustellen. Bei uns kann das ja jeder Student
z.B. sein und ja, ist auch nicht immer das gelbe vom Ei, aber manchmal gar nicht schlecht und
z.B. eine unserer ehemaligen PKB-Krafte, die im 4. Semester oder so bei uns anfing macht in
drei Monaten ihr 2. StEx bei uns und ist seitdem eigentlich durchgangig vor Ort.

Beitrag von , Ichbindannmalweg” vom 12. Marz 2023 15:23

Studenten einzustellen finde ich vollkommen okay. Auf dem Land aber auch nahezu
ausgeschlossen - wir sind das Gegenteil von Berlin ... allenfalls mal Glick mit ehemaligen
Schulern, die Lehramt studieren und noch in der Gegend wohnen.

Beitrag von ,,Antimon“ vom 12. Marz 2023 22:24

Ich habe ne schwangere Kollegin an der Schule, in der Chemie. Die dlrfte jetzt etwa im 7.
Monat sein, sofern ich nicht den Uberblick verloren habe. Sie arbeitet, ganz normal, ohne
Maske, und sie wird offiziell bis zur Geburt des Kindes arbeiten. Meistens werden die
Kolleginnen 2 Wochen vor dem Geburtstermin krank geschrieben, gesetzlich vorgesehen ist das
aber nicht. Sie hatte in schwanger sogar eine Covid-Infektion. Ich war einigermassen
Uberrascht, dass es nicht mal fur den Arbeitsplatz in der Chemie irgendeine offizielle Regel gibt.
Das wussten wir dann schon selber, hiess es, wir sollen halt schauen. Waren wir nicht 3
Deutsche in der Fachschaft, ware wohl niemand auf die ldee gekommen Uberhaupt
nachzufragen, ob es da irgendwas Offizielles gibt. Ich hatte an der Uni wahrend der Promotion
eine Kollegin, die 2 Kinder bekommen hat, da gab es jedes Mal eine Arbeitsplatzbegehung und
im Anschluss irgendeine Vereinbarung, was die jetzt darf und was nicht. Tja. Andere Lander,
andere Gesetze. Spannend finde ich das allemal, woher wohl die vollkommen unterschiedliche
Beurteilung ein und derselben Situation kommt.

Beitrag von , Leol3“ vom 31. Marz 2023 15:03
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In Niedersachsen hat man diese Woche verflgt, dass Schwangere wieder im Prasenzunterricht
eingesetzt werden dirfen, wenn der Mindestabstand von 1,5 m eingehalten werden kann und
regelmafig gellftet wird. Wenn das nicht der Fall ist, muss die Schwangere eine FFP-2-Maske
tragen, die die Schule stellen muss. Wenn im beruflichen Umfeld der Schwangeren ein
Coronafall oder Verdachtsfall auftritt, erhalt die Schwangere ein Verbot flr den
Prasenzunterrricht flr 8 Tage bzw. bis zum Ausschluss des Verdachts.

Beitrag von , Quittengelee” vom 31. Marz 2023 18:03

Darf man als Schwangere FFP2 tragen? Vor Corona gab es mal so ein paar
Arbeitsschutzrichtlinien, da waren Pausen nach 75min Trage Zeit zu gewahren und sowas. Hat
dann in der Pandemie nicht mehr so interessiert, aber bei Schwangeren sollte es doch
Regelungen geben?

Beitrag von , EducatedGuess“ vom 31. Marz 2023 18:37

In BaWu gilt nun auch, das NICHTS mehr gilt. Keine Maske flir Schwangere und
dementsprechend auch keine Pausen, kein Liften und kein Abstand. Tritt ein Corona Fall in
einer betreuten Klasse auf, muss man weiterhin unterrichten...

Beitrag von ,,s3g4“ vom 31. Marz 2023 18:47

Zitat von EducatedGuess

In BaWu gilt nun auch, das NICHTS mehr gilt. Keine Maske fur Schwangere und
dementsprechend auch keine Pausen, kein Luften und kein Abstand. Tritt ein Corona
Fall in einer betreuten Klasse auf, muss man weiterhin unterrichten...

In Hessen auch. Geflhlt gibt es die Vorschriften aber schon seit ein paar Monaten nicht mehr.
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Beitrag von ,EducatedGuess” vom 31. Marz 2023 20:58

Hier gab's die schon noch... Ich war bisher Zuhause und darf nun fir ein paar Wochen zurlck
(reicht nicht Mal bis zu den Sommerferien...)

Beitrag von ,,DFU“ vom 31. Marz 2023 22:18

Zitat von EducatedGuess

In BaWu gilt nun auch, das NICHTS mehr gilt. Keine Maske fur Schwangere und
dementsprechend auch keine Pausen, kein Luften und kein Abstand. Tritt ein Corona
Fall in einer betreuten Klasse auf, muss man weiterhin unterrichten...

Es muss bei Schwangeren wieder eine individuelle Gefdhrdungsbeurteilung durchgeflhrt
werden, wobei das Land wie EducatedGuess schreibt, in der Schule keine gréRere Gefahr fur
eine Coronaansteckung sieht wie anderswo und daher im Allgmeinen ein normales Unterrichten
far moglich halt.

Wenn in den eigenen Klassen aber ein CoronaFall auftritt, missen Schwangere (und vilnerable
Personen) wieder Luften und Abstand halten und far acht Tage eine FFP2-Maske unter
Berucksichtigung der Maskenpausen tragen. Die Masken kdnnen per E-Mail angefordert
werden.

Wie man das mit den Maskenpause praktikabel umsetzen soll, dazu gibt es keine Vorschlage.

Beitrag von , EducatedGuess“ vom 31. Marz 2023 22:49

Spannend finde ich ja, dass es ja eigentlich schon im Januar die Lockerungen gab mit denen
man hatte arbeiten kénnen. Allerdings hat das der BAD einkassiert, zudem wir explizit
geschickt wurden (nach jedem Corona Fall in der Schule 14 Tage BV).

Nun kommen erneut Lockerungen vom Land und schwupps interessiert sich keiner mehr fir die
-~
medizinische Beurteilung
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Ich selber habe Uberhaupt keine Meinung mehr dazu, aber dieses Hin und Her ist schon
irgendwie nicht mehr nachvollziehbar.

Beitrag von ,Yummi“ vom 7. April 2023 09:47

Zitat von EducatedGuess

In BaWu gilt nun auch, das NICHTS mehr gilt. Keine Maske fur Schwangere und
dementsprechend auch keine Pausen, kein Luften und kein Abstand. Tritt ein Corona
Fall in einer betreuten Klasse auf, muss man weiterhin unterrichten...

Was ja auch richtig ist. Wenn ich mir anschaue wieviel Kolleginnen in dieser Zeit schwanger
»

geworden sind “=f. Angst wegen Corona? Mitnichten.

Angst hatten sie wohl nicht; und wenn doch miuisste man schauen wie viele Schwangere der
Impfempfehlung tatsachlich gefolgt sind.

I"" 5
Aber Beschaftigungsverbot und volle Besoldung sind schon ein interessanter Anreiz *~* . Und
dann das zweite hinterher...

Beitrag von ,,Palim“ vom 7. April 2023 10:55

Die ohnehin durchzufihrende Gefahrdungsbeurteilung bleibt doch bestehen,

entsprechend bleiben Schwangere wieder zu Hause, solange ihr Impfstatus nicht geklart ist
oder wenn andere Gefahrdungen bestehen und die SL die Schwangeren aus dem Unterricht
nimmt.

Beitrag von , EducatedGuess“ vom 7. April 2023 11:13

Yummi was fur ein blédsinniger Kommentar. Ich glaube niemand hat wegen Corona ein Kind
bekommen oder nicht bekommen...
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Beitrag von ,,Yummi“ vom 7. April 2023 11:44

fae ]
LY

Nicht wegen Corona. Corona macht niemanden Schwanger ~~ Aber die attraktiven

. 4
Bedingungen sind schon an Anreiz. Nicht arbeiten, volle Besoldung & — % ...

Beitrag von , laleona”“ vom 7. April 2023 11:54

Auch ohne Corona konnte man sich mittlerweile in der Schwangerschaft dauerhaft
krankschreiben lassen (Beschaftigungsverbot), eine Kollegin musste dann archivieren und hat
sich super gelangweilt, die andren waren zuhause und hatten keine Auftrage, also gar keine.

Naturlich ist das ein grofSer Luxus und ich finde es nicht in Ordnung. Die Zeiten sind halt so,
dass man das so macht. Es wird nun viel Rlcksicht auf Schwangere genommen. Fruher war das
nicht so. Meine Mutter wurde von ihren Schilern noch ausgelacht, als sie schwanger war.

Fragt sich jetzt, was besser ist.

Die einzelnen Schwangeren, die ich kenne, und die dann ab positivem Test zuhause waren,
haben sich schon sehr gefreut, dass sie nix tun mussten, aber Boswilligkeit kann ich da keiner
unterstellen.

Beitrag von ,,Antimon“ vom 7. April 2023 12:06

Ich finde das schon krass zu lesen. Dauerhaft krankgeschrieben, Beschaftigungsverbot. Bitte?!
Meine Kollegin war mit ihrem Ranzen grad noch 3 Tage auswarts mit an der schulinternen
Weiterbildung und hat sich bestens amdusiert. Sie hat jetzt 10 Tage vor dem errechneten
Geburtstermin einen Kaiserschnitt vereinbaren mussen, so lange wird sie arbeiten. Spricht auch
irgendwie nichts dagegen, es geht ihr gut, dem Kind auch.

Beitrag von ,,Susannea”“ vom 7. April 2023 12:14
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Aber das ware ja in Deutschland eh nicht der Fall, da ist man ja in der Regel 6 Wochen vor und
8 Wochen nach dem errechneten Termin eh raus.

Beitrag von , laleona”“ vom 7. April 2023 12:23

Wir haben keine Schwangeren mehr an der Schule, alle sofort weg, sei’s wegen Corona oder
"psychischer Belastung" oder fehlendem Titer oder Autofahrverbot oder oder. In den meisten
Fallen kénnte man dennoch ins Blro oder zumindest was von zuhause aus machen. In den
MEISTEN Fallen. Wird aber nie angeordnet.

Beitrag von ,,Maylin85“ vom 7. April 2023 12:29

Ich hatte eine Kollegin, die in der Coronazeit komplett bis zum Ende durchgezogen hat und im
Herbst 21 auch noch mit auf Klassenfahrt geflogen ist. Andere waren sofort raus und haben
gleich 2 Kinder bekommen und sich offen Uber die Regelungen gefreut. Es ist halt individuell.

Beitrag von ,,Antimon“ vom 7. April 2023 12:34

Naja, es ist schon so, wie laleona schreibt: Den schwangeren Frauen muss man keinen Vorwurf
machen, die Regelung ist halt fragwurdig.

Beitrag von ,,CDL"“ vom 7. April 2023 12:40

Zitat von Yummi

Nicht wegen Corona. Corona macht niemanden Schwanger
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attoidieren B ekt n
L TR
Besoldung # % ...

So ein Quatsch! Wir hatten wirklich viele Schwangerschaften vor und wahrend der Pandemie
(junges Kollegium). Alle Schwangeren haben so lange gearbeitet wie irgend madglich (im
Zweifelsfall nur noch Fernunterricht gegeben, den aber zuverlassig), zusatzliche Aufgaben im
Organisationsbereich komplett Ubernommen als Ausgleich wo kein Fernunterricht mdglich war,
die viel Kraft und Nerven kosten, etc. Niemand von denen hat "juheee, ich muss bei vollen
Bezligen nicht mehr arbeiten" geschrien, sondern alle geschaut, was sie dennoch machen
durfen und kénnen, um das Kollegium zu entlasten und fur ihr Geld so lange wie gesundheitlich
moglich zu arbeiten. Als in diesem Jahr Stunden gefehlt haben, haben die Lehrkrafte, die
Teilzeit in Elternzeit machen fast ausnahmslos 1-2 Stunden aufgestockt, um erneut das
Kollegium zu unterstitzen.

Beitrag von , laleona”“ vom 7. April 2023 12:44

CDL : Bei uns keine einzige! So unterschiedlich kénnen die Erfahrungen sein und pragen dann
das Denken.

Beitrag von ,,Yummi“ vom 7. April 2023 12:49

CDL Das mag sein bei euch. Die Realitat ist eine andere. Nicht umsonst hat das KuMi seit
Sommer 2022 danach gestrebt Schwangere wieder mehr einzusetzen. Und seit 2023 ist das
auch problemlos maglich.

Beitrag von ,,Flipper79“ vom 7. April 2023 12:59

Zitat von laleona
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CDL : Bei uns keine einzige! So unterschiedlich kénnen die Erfahrungen sein und
pragen dann das Denken.

Ein solches Verhalten von Schwangeren gab es aber schon vor Corona:

Es gab diejenige, die bis zu Beginn der MuSchu-Frist gearbeitet haben (auBer wenn gewichtige
Grinde dagegen sprachen). Es gab diejenigen, die von Arzt zu Arzt gelaufen sind um sich
wegen irgendwelcher "Probleme" ein Beschaftigungsverbot zu holen ... oder wegen jedem
Wehwechen und Nicht-Wehwehchen zu Hause blieben (gibt es auch bei Nicht-Schwangeren).

Ob und inwiefern eine schwangere Lehrkraft durch Nichtstun ihr volles Gehalt bekommt, hangt
aber auch vom SL ab.

Lasst die SL dieses zu oder sagt die SL (wie bei uns): Du arbeitest xy Stunden pro Woche. Im
Rahmen dieser xy Stunden (die du dir frei einteilen kannst), musst du alternative Tatigkeiten
machen und KuK entlasten. Es gabe z.B. folgende Mdglichkeiten. Wenn dir (ggf. nach
Rucksprache mit den KuK deiner Fachschaft) etwas Anderes einfallt, melde dich bei mir.
AuBerdem kannst du zur Vorbereitung auf diese und jene Prifungen die leistungsschwacheren
SuS auch per Videokonferenz fordern und mit ihnen dieses und jenes Uben.

Beitrag von , EducatedGuess“ vom 7. April 2023 13:02

Trotzdem muss man Schwangeren nicht unterstellen, wegen eines BVs schwanger werden zu
wollen. Effektiv gesehen sagen die meisten Schwangeren um die 12. Woche Bescheid, ich
persodnlich habe dann 4!!! Wochen auf einen Termin bei BAD gewartet (solange war ich eben
auch nicht einsetzbar), 6 Wochen vor Termin ist dann Mutterschutz... Also selbst wenn man es
drauf anlegt ist es fraglich, ob sich das lohnt... Das Kind hat man deutlich langer an der Backe
als diese kleine "Auszeit".

[

Man kénnte hochstens Uber Leihmutterschaft nachdenken " #

-
L

Beitrag von ,,CDL“ vom 7. April 2023 13:05

Zitat von Yummi
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CDL Das mag sein bei euch. Die Realitat ist eine andere.

DEINE Realitat, die offensichtlich so absolut gerade nicht zutrifft, wie Du das darstellt und vor
allem unterstellst.

Beitrag von ,Susannea“ vom 7. April 2023 13:09

Zitat von Flipper79

Ob und inwiefern eine schwangere Lehrkraft durch Nichtstun ihr volles Gehalt
bekommt, hangt aber auch vom SL ab.

Geht aber nur wenn das BV nicht vom Arzt kommt, dann hat ndmlich die SL gar nichts mehr zu
melden, wenn der eines ausstellt.

Beitrag von ,,Humblebee” vom 7. April 2023 13:11

Zitat von laleona

Wir haben keine Schwangeren mehr an der Schule, alle sofort weg, sei’s wegen Corona
oder "psychischer Belastung" oder fehlendem Titer oder Autofahrverbot oder oder. In
den meisten Fallen kénnte man dennoch ins Biro oder zumindest was von zuhause aus
machen. In den MEISTEN Fallen. Wird aber nie angeordnet.

Hm, an meiner Schule arbeiten auch die meisten schwangeren Kolleginnen bis zum
Mutterschutz, eine sogar wahrend der Corona-Zeit (sie ging Anfang Dezember 2021 in
Mutterschutz und bekam Ende Januar 2022 ihr Baby; sie wollte absolut zuhause und hat sich
durch ihre Impfungen ausreichend geschutzt gefuhlt). Und zwei Kolleginnen, die in den letzten
beiden Jahren schwanger waren, haben im Homeoffice gearbeitet und die meisten ihrer Klassen
im Homeschooling unterrichtet.

Nur diejenigen, die sich wirklich kaum bewegen durften und somit wahrend des grofStenteils
ihrer Schwangerschaften zum Liegen "verdonnert" waren, hatten ein Beschaftigungsverbot von
ihren Frauenarzt*innen bekommen. Da fallen mir in den letzten zwei Jahrzehnten nur drei
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Kolleginnen ein, die das betraf (eine davon zweimal wegen Risikoschwangerschaften).

Aber gut, das ist im Primar- und Férderschulbereich sicherlich noch was anderes und wie einige
schon schrieben: sehr individuell, wie man damit umgeht.

Von einem "Autofahrverbot" aufgrund von Schwangerschaft hdre/lese ich Ubrigens gerade zum
ersten Mal.

Beitrag von ,,Susannea“ vom 7. April 2023 13:15

Bei uns durfte Ubrigens jede Schwangere ab dem 5. Monat aus dem Unterricht raus und in den
Innendienst, was eben z.T. inzwischen dann mit Homeoffice gleichzusetzen ist, aber das mdchte
kaum jemand.

Beitrag von ,,Yummi“ vom 7. April 2023 13:44

Zitat von CDL
DEINE Realitat, die offensichtlich so absolut gerade nicht zutrifft, wie Du das darstellt

und vor allem unterstellst.

Schoén den Rest des Posts ignoriert. Gehst du auch bei der Korrektur deiner Schiler so selektiv
vor?

Beitrag von , Kathie“ vom 7. April 2023 13:46

Zitat von Yummi

[y
LY,

Nicht wegen Corona. Corona macht niemanden Schwanger Aber die attraktiven
L TR

Bedingungen sind schon an Anreiz. Nicht arbeiten, volle Besoldung # — % ...

Das ist schon eine fiese Unterstellung.
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Beitrag von ,,Quittengelee” vom 7. April 2023 14:19

Zitat von Yummi

Nicht wegen Corona. Corona macht niemanden Schwanger \ Aber die attraktiven
L TR

Bedingungen sind schon an Anreiz. Nicht arbeiten, volle Besoldung # & ...

| remember, musstest du nicht ein angespartes Sabbatjahr wegen Corona knicken oder sowas?
Wiirde deinen Zynismus erklaren.

Beitrag von ,,Yummi“ vom 7. April 2023 14:27

Nein. Es muss Kollegen geben die auch arbeiten mussen. Aber ein Sabattjahr habe ich nicht
angespart.

Beitrag von ,,Gymshark” vom 8. April 2023 01:13

Ich kann die Verargerung teilweise verstehen. Im Zweifelsfall wirde ich einfach darauf
vertrauen, dass die Schwangere in Absprache mit ihrem Arzt die richtige Entscheidung trifft.

Ich denke, gabe es diesen massiven Coronababyboom, hatten wir davon gehért. Aus Sicht der
Geburtenrate ist es natirlich gut, wenn finanzielle Anreize die Angst vor der finanziellen
Mehrbelastung durch ein (weiteres) Kind nehmen.

Beitrag von ,,CDL“ vom 8. April 2023 09:44

Zitat von Yummi
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Schoén den Rest des Posts ignoriert. Gehst du auch bei der Korrektur deiner Schiiler so
selektiv vor?

R
Natdrlich, was sonst. = Und du greifst zu ad hominem- Argumention, wenn dir sonst inhaltlich
nichts mehr einfallt, gell?!

Dein KM-Argument ist irrelevant im Kontext dessen, was ich geschrieben habe, dass das eben
so absolut, wie von dir dargestellt nicht gilt oder haltbar ware. Auch das KM sieht das sicherlich
ein klein wenig differenzierter, als von dir dargestellt ungeachtet der geanderten Vorgaben,
sprich ist sich dessen bewusst, dass viele Schwangere auch in der Pandemie nicht einfach nur
abgetaucht sind, sondern im Rahmen ihrer limitierten Mdglichkeiten ihre Schulen unterstutzt
haben bzw. mehr hatten machen wollen. Natdrlich gab es auch andere Herangehensweisen, die
gab es aber auch bereits vor der Pandemie und waren auch da schon nicht reprasentativ fur
samtliche schwangere Frauen.

Deine Behauptungen Uber schwangere Lehrerinnen, die Verabsolutierung, wie diese sich der
Arbeit entzogen hatten, indem sie sich zielgerichtet und mutwillig um dieses Zweckes hatten
schwangern lassen grenzt an Misogynie. (Es Uberrascht insofern kaum, wem der entsprechende
Beitrag gefallt..)

Nebenbei bemerkt gehdren zu Schwangerschaften ja zwei Menschen, hatte es da diesen von dir
propagierten, irrwitzigen Schub an Corona-Babys gegeben in deutschen Kollegien, ware das
also sicherlich nicht isoliert auf dem Mist der Schwangeren gewachsen. Allein, die Statistik lasst
einen derartigen Boom nicht erkennen, und das, obgleich mein Kollegium sogar rund 3x so
viele Kinder in der Pandemie produziert hat, wie die Kollegien von Freunden an anderen
Schulen im Mittel.

Beitrag von ,,Palim“ vom 8. April 2023 10:14

Wir haben zu Beginn gemutmalit, ob es einen Babyboom geben kdnnte, nach einiger Zeit, in
der man viel zu Hause war, gab es dann einige, die von mehreren Trennungen erzahlt haben -
dann bleibt der Boom aus.

Beitrag von ,,CDL“ vom 8. April 2023 10:39
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Zitat von Palim

Wir haben zu Beginn gemutmalt, ob es einen Babyboom geben kdnnte, nach einiger
Zeit, in der man viel zu Hause war, gab es dann einige, die von mehreren Trennungen
erzahlt haben - dann bleibt der Boom aus.

Auch ohne Trennung war die Situation fUr viele Beschaftigte jenseits des Schuldienstes alles
andere als gesichert in der Pandemie, was die Nachwuchsplanung fir einige Menschen
verandert hat, wobei selbst bei gesichertem Einkommen manchen die gesundheitliche Lage
(gerade fur Schwangere) zu ungewiss war, um zumindest vor der allgemeinen Verfligbarkeit
der Impfstoffe Uber eine Schwangerschaft nachzudenken. Ich wei von einigen Freundinnen,
die ihre Familienplanung deshalb in der Pandemie erst einmal bewusst zurtickgestellt haben.

Beitrag von ,,Antimon“ vom 8. April 2023 12:00

Es gab in der Schweiz im 2020 tatsachlich einen leichten Anstieg der Geburtenrate der aber
schon im Jahr drauf wieder zuriick ging. Unterdessen haben wir 2023, scheint noch nicht bei

LI
allen hier angekommen zu sein =

Beitrag von ,,Palim“ vom 8. April 2023 13:13

Wenn 20/21 das erste Kind unterwegs war, kénnt 23 das nachste folgen, solche Abstande
werden haufiger gewlinscht und sind in der Geschwisterfolge einer 6rtlichen Grundschule mit
festem Einzugsgebiet durchaus sichtbar.

Beitrag von ,,Antimon“ vom 8. April 2023 13:52

Es gibt eine offizielle Geburtenstatistik fur jedes Bundesland.
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Beitrag von ,,Yummi“ vom 8. April 2023 15:12

Zitat von CDL

R
Naturlich, was sonst. ™ Und du greifst zu ad hominem- Argumention, wenn dir sonst
inhaltlich nichts mehr einfallt, gell?!

Dein KM-Argument ist irrelevant im Kontext dessen, was ich geschrieben habe, dass
das eben so absolut, wie von dir dargestellt nicht gilt oder haltbar ware. Auch das KM
sieht das sicherlich ein klein wenig differenzierter, als von dir dargestellt ungeachtet
der geanderten Vorgaben, sprich ist sich dessen bewusst, dass viele Schwangere auch
in der Pandemie nicht einfach nur abgetaucht sind, sondern im Rahmen ihrer limitierten
Moéglichkeiten ihre Schulen unterstutzt haben bzw. mehr hatten machen wollen.
Naturlich gab es auch andere Herangehensweisen, die gab es aber auch bereits vor der
Pandemie und waren auch da schon nicht reprasentativ fir samtliche schwangere
Frauen.

Deine Behauptungen Uber schwangere Lehrerinnen, die Verabsolutierung, wie diese
sich der Arbeit entzogen hatten, indem sie sich zielgerichtet und mutwillig um dieses
Zweckes hatten schwangern lassen grenzt an Misogynie. (Es Uberrascht insofern kaum,
wem der entsprechende Beitrag gefallt..)

Nebenbei bemerkt gehdren zu Schwangerschaften ja zwei Menschen, hatte es da
diesen von dir propagierten, irrwitzigen Schub an Corona-Babys gegeben in deutschen
Kollegien, ware das also sicherlich nicht isoliert auf dem Mist der Schwangeren
gewachsen. Allein, die Statistik |asst einen derartigen Boom nicht erkennen, und das,
obgleich mein Kollegium sogar rund 3x so viele Kinder in der Pandemie produziert hat,
wie die Kollegien von Freunden an anderen Schulen im Mittel.

Hass auf Frauen? Geht es noch ein biBchen dramatischer? Wenn Argumente fehlen, dann
einfach beleidigen und Unterstellunaen anfihren. Ich hoffe du akzeptierst Schiler die eine

andere Meinung als deine vertreten!&®

Woher weiRt du wie das KuMi denkt? Ich kann nur aus Verordnungen des KuMis die jeweilige

Sichtweise eruieren.

Lehrer mussten sich wahrend der Corona Pandemie keine Sorgen machen. Job sicher,

Besoldung sicher, Freizeit sicher.

(Leider ein Plus Artikel)
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https://www.augsburger-allgemeine.de/bayern/Schule-...id59252231.html

Ganz so abwegig ist meine Annahme also keineswegs. Und es gibt meines Wissens keine
Statistik die Geburtenrate nach expliziter beruflicher Tatigkeit unterteilt.

Beitrag von ,,CDL“ vom 9. April 2023 19:57

Zitat von Yummi

Hass auf Frauen? Geht es noch ein bichen dramatischer? Wenn Argumente fehlen,
dann einfach beleidigen und Unterstellungen_anfihren. Ich hoffe du akzeptierst Schuler

die eine andere Meinung als deine vertreten!&®

Ich mag mich tauschen, aber hast du nicht angefangen gehabt mit den Unterstellungen, indem
du irgendwelche Behauptungen Uber meine Beitrage aufstellst und Ubergeneralisierst, um
daraus Behauptungen Uber meinen Unterrichtsstil herauszufiltern? Wenn Argumente fehlen,
dann einfach Beleidigungen und Unterstellungen anfuhren scheint wohl zuallererst dein Stil zu
sein.

Die von mir angesprochene Misogynie mag dir nicht schmecken, habe ich aber nicht einfach
nur pauschal angefihrt, sondern deutlich gemacht, warum ich Ansatze davon erkenne. Falls du
meinst, du koénnest mich mundtot machen mit deinen Sprichen Uber mein angebliches
Unterrichtsverhalten: Das klappt nicht. und stell dir vor: Ich weil3- anders als du- dass ich hier
gerade nicht in meiner beruflichen Rolle mit einem meiner Schuiler, sondern mit einem
erwachsene Menschen spreche, dessen Leistungen ich nicht korrigiere oder bewerte und
dessen private Meinungen ich auch garantiert nicht einfach unwidersprochen hinnehme, als
seien sie Gottes Wort (nebenbei bemerkt erwarte ich von meinen SuS sauberere
Begrindungen, als du diese lieferst, aber lassen wir diese ebenso mifige, wie unpassende
Analogie doch einfach).

Zitat von Yummi

Woher weilst du wie das KuMi denkt? Ich kann nur aus Verordnungen des KuMis die
jeweilige Sichtweise eruieren.

Es gibt meist zu den Verordnungen Presseerklarungen, Interviews, manchmal auch Debatten in
den Parteien vorab, sowie im Anschluss, welche Aspekte nicht bedacht wurden, obgleich dazu
jedoch so und so bedacht wurde, etc. Ich interpretiere das, was ich auf diesem Wege gelesen
oder auch in Interviews gehort habe offenbar anders als du. Damit weil8 ich natlrlich nicht mit
absoluter Gewissheit, was das KM denkt- du aber eben auch nicht.
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