
Urlaubstag
Beitrag von „candela“ vom 16. September 2023 16:20

Ich bin sowohl hier als auch im Lehrerberuf neu... eigentlich hab ich noch gar nicht angefangen
die "Probleme" aber schon.

Ich soll ab den 1.10. Als Seiteneinsteigerin an einem OSZ mit Abteilung an einem beruflichen
Gymnasium anfangen.

Vor Monaten habe ich schon meinen Urlaub gebucht mit Flug usw. Der letzte Tag fällt auf den
6.11. Also auf den ersten Schultag nach den Herbstferien.

Macht es Sinn die Schulleitung zu fragen ob ich ausnahmsweise den Tag frei bekommen könnte
oder soll ich mir jetzt schon einen Rückflug am 5.11. buchen weil es sowieso keinen Sinn macht
zu fragen?

Beitrag von „Super-Lion“ vom 16. September 2023 16:25

Nachfragen. Kostet nichts.

Ein neuer Rückflug aber schon.

Beitrag von „Maylin85“ vom 16. September 2023 20:00

Ich würde fragen. Eine Ref-Kollegin von mir durfte auch einen Tag frei nehmen für ihre
traditionelle Mädels-Kegeltour. Die Stunden musste sie allerdings tauschen und dann
entsprechend nachholen.

Beitrag von „kleiner gruener frosch“ vom 16. September 2023 20:54
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Nachfragen.

offiziell nicht gedeckt, aber theoretisch natürlich möglich. Je nach Schulleiter.

Beitrag von „Djino“ vom 16. September 2023 23:25

Unterricht kann man ja vielleicht auch verlagern bzw. tauschen. Auf einen anderen Tag. Und
auf einmal ist der Tag frei.

Insofern: Einfach nachfragen.

Beitrag von „Sissymaus“ vom 17. September 2023 09:46

Finde das nur ich komisch? Ich hab vielleicht eine altbackene Auffassung, aber das hätte ich
direkt bei der Einstellung geklärt. Das nachzufragen, wenn ich schon da bin, wäre mir wirklich
unangenehm.

Was ich aber aus deiner Sicht als Quereinsteigerin zu bedenken geben möchte: eigentlich wirst
du zu Beginn wirklich diese Ferien (unterrichtsfreie Zeit) dringend benötigen, um deinen
Unterricht vorzubereiten. Das kostet zu Beginn nämlich unverhältnismäßig viel Zeit. Kannst du
da beruhigt Urlaub machen?

Beitrag von „NRW-Lehrerin“ vom 17. September 2023 10:02

Ich würde fragen. Abwarten was rauskommt. Wegen der Vorbereitung würde ich mir jetzt nicht
den Megastress machen … natürlich muss man auch mal abschalten.

Beitrag von „chilipaprika“ vom 17. September 2023 10:15
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Und es gibt Anfang Oktober (ja, in der unterrichtsfreien Zeit) keine
Seminare/Vorbereitungstage?

Beitrag von „chilipaprika“ vom 17. September 2023 10:16

Sorry, Anfang Oktober/Anfang November verwechselt.

Nicht desto trotz: da gibt es garantiert keine Crashtage oder so?

Beitrag von „Piksieben“ vom 17. September 2023 10:22

Hallo Candela, willkommen im Forum und dir einen guten Start an der Schule! Hört sich an, als
sei die Einstellung recht kurzfristig gekommen. Natürlich fragen!

Und vor allem natürlich den Urlaub genießen!! Das wird noch stressig genug in der nächsten
Zeit!

Beitrag von „Sissymaus“ vom 17. September 2023 12:58

Zitat von NRW-Lehrerin

Ich würde fragen. Abwarten was rauskommt. Wegen der Vorbereitung würde ich mir
jetzt nicht den Megastress machen … natürlich muss man auch mal abschalten.

Nach einem Monat?

Naja, ich bin da mit meinen Bedenken eher alleine, also frag einfach nach und genieße den
Urlaub. Kannst ja mal erzählen, inwiefern Deine Entscheidung im Nachhinein betrachtet
einzuordnen ist.
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Beitrag von „candela“ vom 17. September 2023 13:58

Es kam seeehr kurzfristig...hab mich schon vor Monaten beworben und da kam keine Antwort.
Ende August wollten die mich auf einmal gleich auf der Stelle haben. Ja ich hab mich
entschieden weil es eine Chance für mich ist aus dem Erzieher Beruf raus und in den Lehrer
Beruf reinzukommen. Hab in Polen studiert und einen Masterabschluss in Pädagogik. Hab
jahrelang gekämpft damit man mein Studium überhaupt Ernst nimmt und es nicht mit einer
Erzieherausbildung gleichstellt. Und ja es ist nicht ideal aber ich hab nun mal den Urlaub mit
meiner Familie (zwei kleinen Kindern) geplant und bezahlt da werde ich doch nicht 1000e aus
dem Fenster schmeißen...

Beitrag von „Djino“ vom 17. September 2023 14:00

Ich habe das schon mehrfach beobachtet, dass jemand in einer sehr ähnlichen Situation mit der
Schule gemeinsam eine Lösung gefunden hat. Je eher die Schule davon weiß, desto besser
funktioniert es, das zu organisieren.

Beitrag von „NRW-Lehrerin“ vom 17. September 2023 14:06

Wer nicht wagt der nicht gewinnt.

Fragen und schauen was sie sagen. Natürlich so zeitnah wie möglich.

Beitrag von „candela“ vom 17. September 2023 14:09

Ich muss dazu noch sagen dass der Schulleiter mich so ziemlich "Druck"gemacht hat indem er
(ohne mir überhaupt den Vertag gezeigt zu haben )mit darauf hingewiesen hat dass ich an
meine Kündigungsfrist denken soll und sogar gefragt hab ob es keine Möglichkeit gebe einen
Aufhebungsvertrag zu machen...

Ich muss zugeben dass ich in den Moment gar nicht an den Urlaub gedacht habe
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Beitrag von „candela“ vom 17. September 2023 14:18

Zitat von Sissymaus

Nach einem Monat

Na ja...ich bin jetzt nicht gerade arbeitslos und liege in der Sonne...

Ich arbeite gerade 30 Stunden mit 1 Stunde Arbeitsweg, studiere nebenbei Germanistik und
hab zwei Kinder eins davon im Autismus Spektrum mit ADHS. Ja, ich glaube ich habe mir eine
Woche Urlaub verdient.

Beitrag von „state_of_Trance“ vom 17. September 2023 14:18

Fragen. Wenn der Schulleiter da keine Lösung bezüglich Tauschen/ Nachholen der Stunden
findet, dann weißt du direkt, dass die Schule s... ist.

Beitrag von „Djino“ vom 17. September 2023 14:34

Zitat von candela

Ich muss dazu noch sagen dass der Schulleiter mich so ziemlich "Druck"gemacht hat
indem er ... mit darauf hingewiesen hat dass ich an meine Kündigungsfrist denken soll
und sogar gefragt hab ob es keine Möglichkeit gebe einen Aufhebungsvertrag zu
machen...

Zeigt, dass er dich wohl wirklich haben wollte. So schnell wie möglich.

Wenn er dich immer noch haben möchte, lässt er sich vielleicht auf ein entsprechendes
Arrangement ein.

Du hast ja bereits deinen Dienst am 01.10. aufgenommen, wirst nach den Herbstferien im
November verspätet wiederkommen. Er kann also der Behörde melden, dass du den Dienst
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regulär aufgenommen hast, dann kann die Verwaltung entsprechend weiterarbeiten.

Falls er dir noch nicht so ganz trauen möchte, könntest du ja versuchen, mindestens die Hälfte
der zu verlegenden Stunden schon vor den Ferien zusätzlich zu leisten. Und es handelt sich
doch nur um einen Tag, oder? Das sind nicht so viele Stunden, als dass das nicht irgendwie
machbar sein sollte.

Beitrag von „candela“ vom 17. September 2023 14:43

Um einen Tag und das wären bei mir wahrscheinlich auch nicht viele Stunden weil ich
insgesamt nur 13 habe. Zudem steht mir ein freier Tag in der Woche zu aber...ich weiß nicht
welcher weil ich den Dienstplan... spätestens eine Woche vor Dienstbeginn bekommen werde

Ist bestimmt eine Chaos Schule aber jetzt meine einzige Möglichkeit um "in das System"
reinzukommen deswegen tue ich mir das an.

Beitrag von „Djino“ vom 17. September 2023 14:49

Zitat von candela

Ist bestimmt eine Chaos Schule

Nein, Stundenpläne werden oft erst kurzfristig fertig. Du solltest schon früher wissen, in
welchen Klassen/welchen Fächern du unterrichtest. Aber das System Schule ist komplexer als
ein einfacher "Dienstplan" z.B. in Kindergärten.

Beitrag von „kodi“ vom 17. September 2023 14:55

Zitat von candela

6https://www.lehrerforen.de/thread/64394-urlaubstag/

https://www.lehrerforen.de/thread/64394-urlaubstag/?postID=795094#post795094
https://www.lehrerforen.de/thread/64394-urlaubstag/?postID=795087#post795087
https://www.lehrerforen.de/thread/64394-urlaubstag/


Na ja...ich bin jetzt nicht gerade arbeitslos und liege in der Sonne...

Ich arbeite gerade 30 Stunden mit 1 Stunde Arbeitsweg, studiere nebenbei Germanistik
und hab zwei Kinder eins davon im Autismus Spektrum mit ADHS. Ja, ich glaube ich
habe mir eine Woche Urlaub verdient.

Von dieser Haltung würde ich mich mal ganz schnell verabschieden.

Das mag aus subjektiver Sicht so sein, aber deine neue Schule hat nichts mit deiner
persönlichen Situation zu tun, nichts mit deinem bisherigen Job und auch nichts damit, dass du
unüberlegt einen Vertrag für eine Zeit unterschrieben hast, zu der du nicht kannst.

Insofern ist das reines Entgegenkommen, wenn dir der Start einen Tag später ermöglicht wird.

Beitrag von „candela“ vom 17. September 2023 15:10

Ich weiß das es reines Entgegenkommen sein wird falls überhaupt möglich. Ich verlange auch
keinen freien Tag. Meine Frage war ob es theoretisch machbar wäre.

Aber verwunderte Aussagen wie "nach einem Monat schon frei?" finde ich daneben....

Beitrag von „candela“ vom 17. September 2023 15:14

Zitat von Djino

Aber das System Schule ist komplexer als ein einfacher "Dienstplan" z.B. in
Kindergärten.

Ich weiß ungefähr wie das System funktioniert weil ich an einer Ganztagsschule arbeite (nicht
mit dem Hort verwechseln). Das Schuljahr hat auch schon vor 3 Wochen angefangen also gehe
ich davon aus dass jemand die Stunden die ich ab Oktober übernehmen soll jetzt vertreten
muss. Die sollten also eigentlich schon feststehen.

Na ja...ich lass es auf mich zukommen.
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Beitrag von „CDL“ vom 17. September 2023 15:28

Zitat von candela

(...) also gehe ich davon aus dass jemand die Stunden die ich ab Oktober übernehmen
soll jetzt vertreten muss. Die sollten also eigentlich schon feststehen.

Das kann sein, muss aber nicht so sein. Oft muss noch einmal das Deputat neu verteilt werden
bei einigen KuK, wenn Vertretung X mit den Fächern Y und Z ersetzt wird durch Lehrkraft A mit
den Fächern B und C. Man versucht schließlich wann immer möglich Lehrkräfte fachspezifisch
einzusetzen und nicht nur irgendwo, wo halt jemand fehlt.

Beitrag von „Djino“ vom 17. September 2023 15:59

Außerdem kommt es ja nicht nur bei einer einzigen Lehrkraft zu Veränderungen. Je größer das
System (z.B. Oberstufenzentrum), desto wahrscheinlicher, dass dort irgendwer zum
Schuljahresbeginn seinen Dienst nicht antreten hat, aufgrund von Unfall nun ausfällt, aufgrund
von Fehlgeburt nach den Ferien doch wieder zur Verfügung steht, aufgrund von zwingend
notwendigen Abordnungen an andere Schulen nicht mehr zur Verfügung steht. Oder ein Raum
aufgrund von Wasserschaden nicht mehr genutzt werden kann. Oder...

Bis zu den Ferien wird das vielleicht über den Vertretungsplan aufgefangen. Aber ein
Stundenplaner ist gut darin beraten, den Plan nur so kurzfristig wie möglich (und trotzdem noch
ausreichend langfristig für alle) zu erstellen.

Beitrag von „candela“ vom 29. September 2023 18:16

Einmal im Leben habe ich Glück gehabt 

Mein Unterrichtsfreier Tag fällt auf den Montag. Ich muss also niemanden um etwas bitten.

Beitrag von „Omidala“ vom 29. September 2023 19:21
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Zitat von candela

Einmal im Leben habe ich Glück gehabt 

Mein Unterrichtsfreier Tag fällt auf den Montag. Ich muss also niemanden um etwas
bitten.

Mega! Dann viel Spaß und genieß die langen Wochenenden.

Beitrag von „Ichbindannmalweg“ vom 29. September 2023 19:54

Auch wenn das dein freier Tag ist: lass dich ausplanen, denn wie der Teufel so will, kann da mal
schnell eine Dienstbesprechung, eine Vertretung oder was auch immer hingelegt werden…
freier Tag bedeutet nämlich nur: kein regulärer Unterricht.

Beitrag von „candela“ vom 2. Oktober 2023 18:50

Danke für den Tipp!

Beitrag von „Leo13“ vom 2. Oktober 2023 19:49

Einfach fragen. Urlaub gibt es nicht, aber Minusstunden sind möglich. Musst du dann anderer
Stelle nacharbeiten. Aber das ist ja machbar.
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