Arbeitszeugnis nachtraglich einreichen ?

Beitrag von , LingeringBrook30083“ vom 26. Januar 2025 08:50

Hallo @ all,

ich benoétige einmal euer Schwarmwissen. Ich arbeite seit August an einer neuen Schule. Ich
habe nun, endlich, von meiner alten Schule, das Arbeitszeugnis erhalten und es auch prifen
lassen, da mein Misstrauen ggu. der alten SL nicht hatte gréofBer sein kdnnen. Es ist sehr gut,
also ware die Note 1 und ich bin damit auch zufrieden. Wirdet ihr es bei eurer neuen Schule
nachreichen? Wirde das natirlich erst mal mit der neuen SL abklaren ;-). Ich frage mich, ob es
positiven Einfluss haben kann, wenn ich vllt. mal, in entfernter Zukunft A14 o.a. haben mdchte.
LG

Beitrag von ,Volker_D“ vom 26. Januar 2025 08:56

Schreib mal dein Bundesland dazu. Ich personlich glaube aber, dass sich das Zeugnis nie einer
durchlesen wird und dir beim neuen Arbeitgeber Null Bonus in entfernter Zukunft bringen wird.
Far Beférderungen sind hauptsachlich die aktuellen Dinge wichtig. Nicht etwas, was du vor
vielen Jahren mal (angeblich) bei einem anderen Arbeitgeber gemacht hast.

Beitrag von ,chilipaprika“ vom 26. Januar 2025 08:56

Ich glaube nicht, dass es Einfluss auf Beférderungen an, ich lasse aber auch alles, was relevant
sein kann, in die Akte packen (irgendwann bewirbst du dich auf XY und jemand schaut in die
Akte, was weil ich..).

Man muss naturlich unterscheiden, ob es sich um eine Kleinigkeit oder was GroRes handelt. In
die ortliche Akte wirde ich es immer so machen, bei einigen Sachen habe ich danach gefragt,
dass es auch an die Akte bei der BR geht (Studienabschluss, mehrjahrige Fortbildung).

Beitrag von , LingeringBrook30083“ vom 26. Januar 2025 09:05
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Zitat von Volker D

Schreib mal dein Bundesland dazu. Ich persdnlich glaube aber, dass sich das Zeugnis
nie einer durchlesen wird und dir beim neuen Arbeitgeber Null Bonus in entfernter
Zukunft bringen wird. Fur Beférderungen sind hauptsachlich die aktuellen Dinge
wichtig. Nicht etwas, was du vor vielen Jahren mal (angeblich) bei einem anderen
Arbeitgeber gemacht hast.

NRW =

Beitrag von ,,Seph“ vom 26. Januar 2025 09:31

Es schadet zwar sicher nicht, ein sehr gutes Arbeitszeugnis in der Akte zu haben, durfte letztlich
aber vdllig irrelevant sein. Fur eine spatere Beférderung ware ohnehin eine dienstliche
Beurteilung anzufertigen, die sich auf den unmittelbaren Beobachtungszeitraum davor bezieht.

Beitrag von ,,SwinginPhone“ vom 26. Januar 2025 12:45

Da fallt mir ein, dass ich immer noch auf ein Arbeitszeugnis von 2011 warte ... Ich sollte da mal
wieder anrufen. (Sorry furs Offtopic.)

Beitrag von , kleiner gruener frosch” vom 26. Januar 2025 13:05

SwingingPhone - hast du gerade bei mir angerufen?

Fir die Teilnahme im Forum kann ich aber leider kein Arbeitszeugnis ausstellen.

1 B

Beitrag von ,Volker_D“ vom 26. Januar 2025 17:51
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Warum nicht?

Schreib doch soetwas wie:

kleiner gruener frosch

Mitglied seit Oktober 2007 (901 Woche)

Anzahl Beitrage: 16493 (=18 Betrage pro Woche = sehr gut)
Reaktionen: 18674 (=Reaktionen/Beitrage Quote = 1,13 = sehr gut)

Bemerkung: kleiner griner frosch fallt damit auf, dass er auch zu Zeiten schreibt, an denen er
langst

schlafen sollte

Beitrag von ,,WillG“ vom 26. Januar 2025 18:07

,Kleiner Gruner Frosch” war seit Oktober 2007 als Moderator in unserem Forum tatig und hat
sich in 901 Wochen mit groBem Engagement und beachtlichem Einsatz fur die Community
eingesetzt.

Wahrend dieser Zeit verfasste Kleiner Griner Frosch insgesamt 16.493 Beitrage, was einem
wochentlichen Durchschnitt von 18 Beitragen entspricht. Dieses auBergewdhnlich hohe
Engagement unterstreicht die ausgepragte Aktivitat und das kontinuierliche Bemuhen, die
Diskussionen im Forum zu férdern und zu moderieren. Besonders hervorzuheben ist die
Qualitat der Beitrage, die nicht nur inhaltlich fundiert und prazise sind, sondern auch von der
Community sehr geschatzt werden. Dies spiegelt sich in der bemerkenswerten Anzahl von
18.674 Reaktionen auf die Beitrage wider, was einer hervorragenden Reaktions-zu-Beitrags-
Quote von 1,13 entspricht.

Kleiner Griner Frosch zeigte stets ein hohes MaBR an Verantwortungsbewusstsein und
Fingerspitzengefihl in der Moderation. Konfliktsituationen wurden souveran und
I6sungsorientiert bearbeitet, wobei stets ein respektvoller und wertschatzender Umgang mit
allen Beteiligten gewahrt wurde. Besonders auffallig war die Bereitschaft, auch zu Zeiten aktiv
zu sein, in denen andere langst schlafen sollten. Diese Einsatzbereitschaft zeugt von einem
auBergewdhnlichen Pflichtbewusstsein und einer starken Identifikation mit den Aufgaben als
Moderator.

Zusatzlich zeichnete sich Kleiner Gruner Frosch durch folgende Eigenschaften aus:
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¢ Verlasslichkeit: Aufgaben wurden stets termingerecht und gewissenhaft erledigt.

¢ Kommunikationsstarke: Die schriftliche Ausdrucksweise war klar, sachlich und dabei
immer empathisch.

e Teamfahigkeit: Im Austausch mit anderen Moderatoren und Community-Mitgliedern
bewies Kleiner Griuner Frosch ein hohes Mals an Kooperationsbereitschaft.

Wir danken Kleiner Griner Frosch flr den langjahrigen und hervorragenden Einsatz, der
mafigeblich zur positiven Entwicklung und Stabilitat unseres Forums beigetragen hat. Das
Forum hat durch den Beitrag von Kleiner Griiner Frosch nicht nur an Qualitat, sondern auch an
Gemeinschaftssinn gewonnen.

Wir winschen Kleiner Gruner Frosch fur die Zukunft weiterhin viel Erfolg, Freude und Erflllung -
sowohl in persénlichen als auch beruflichen Projekten.

Beitrag von , pepe”“ vom 26. Januar 2025 19:10

Lo
& . nicht, dass sich kleiner gruener frosch mit diesem hervorragenden Zeugnis jetzt hier
verabschiedet und bei referendar_de bewirbt...

Beitrag von ,,s3g4“ vom 26. Januar 2025 20:32

Zitat von pepe

M
o

& . nicht, dass sich kleiner gruener frosch mit diesem hervorragenden Zeugnis jetzt

hier verabschiedet und bei referendar_de bewirbt...

Da langweilt er sich doch nur. Da reicht es jedes Quartal mal rein zu schauen .

Beitrag von ,,Magellan*“ vom 26. Januar 2025 21:17

Steigt er jetzt gehaltsmaRig von seinem A*whatever auf das hohe cis?
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Beitrag von ,,WillG“ vom 26. Januar 2025 21:23

In jedem Fall darf er jetzt das gute Premium Bourbon Vanilleeis essen!

Beitrag von ,,Finnegans Wake“ vom 26. Januar 2025 21:33

Zitat von Magellan

Steigt er jetzt gehaltsmafiig von seinem A*whatever auf das hohe cis?

Cis-Besoldung ist noch héher als B? Davon kann man sich ja einen Pool mit Bourbon-Vanille-Eis
fullen (und sich den Pool leisten)!

Beitrag von ,,CDL“ vom 8. Februar 2025 11:04

Zitat von WIlIG

,Kleiner Griner Frosch” war seit Oktober 2007 als Moderator in unserem Forum tatig
und hat sich in 901 Wochen mit groiem Engagement und beachtlichem Einsatz fur die
Community eingesetzt.

Wahrend dieser Zeit verfasste Kleiner Grliner Frosch insgesamt 16.493 Beitrage, was
einem wochentlichen Durchschnitt von 18 Beitragen entspricht. Dieses
aullergewdhnlich hohe Engagement unterstreicht die ausgepragte Aktivitat und das
kontinuierliche Bemuhen, die Diskussionen im Forum zu férdern und zu moderieren.
Besonders hervorzuheben ist die Qualitat der Beitrage, die nicht nur inhaltlich fundiert
und prazise sind, sondern auch von der Community sehr geschatzt werden. Dies
spiegelt sich in der bemerkenswerten Anzahl von 18.674 Reaktionen auf die Beitrage
wider, was einer hervorragenden Reaktions-zu-Beitrags-Quote von 1,13 entspricht.

Kleiner Griner Frosch zeigte stets ein hohes Mal§ an Verantwortungsbewusstsein und
Fingerspitzengefihl in der Moderation. Konfliktsituationen wurden souveran und
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Idsungsorientiert bearbeitet, wobei stets ein respektvoller und wertschatzender
Umgang mit allen Beteiligten gewahrt wurde. Besonders auffallig war die Bereitschaft,
auch zu Zeiten aktiv zu sein, in denen andere langst schlafen sollten. Diese
Einsatzbereitschaft zeugt von einem aulergewdhnlichen Pflichtbewusstsein und einer
starken Identifikation mit den Aufgaben als Moderator.

Zusatzlich zeichnete sich Kleiner Griner Frosch durch folgende Eigenschaften aus:

¢ Verlasslichkeit: Aufgaben wurden stets termingerecht und gewissenhaft
erledigt.

o Kommunikationsstarke: Die schriftliche Ausdrucksweise war klar, sachlich und
dabei immer empathisch.

o Teamfahigkeit: Im Austausch mit anderen Moderatoren und Community-
Mitgliedern  bewies Kleiner Griner Frosch ein hohes MaR an
Kooperationsbereitschaft.

Wir danken Kleiner Grlner Frosch fur den langjahrigen und hervorragenden Einsatz, der
mafgeblich zur positiven Entwicklung und Stabilitat unseres Forums beigetragen hat.
Das Forum hat durch den Beitrag von Kleiner Gruiner Frosch nicht nur an Qualitat,
sondern auch an Gemeinschaftssinn gewonnen.

Wir winschen Kleiner Griner Frosch fur die Zukunft weiterhin viel Erfolg, Freude und
Erfallung - sowohl in personlichen als auch beruflichen Projekten.

Alles anzeigen

Hmmm, ich glaube ich will auch so ein KI- Zeugnis haben. Bin dann mal prompten..

Beitrag von ,,Palim“ vom 8. Februar 2025 18:03

Warum hattest du gerne ein weiteres Frosch-Zeugnis?

Nimm doch dieses.

Beitrag von ,,CDL“ vom 10. Februar 2025 09:03

Zitat von Palim
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Warum hattest du gerne ein weiteres Frosch-Zeugnis?

Nimm doch dieses.

Ich meinte eines Uber mich, fir meine Bewerbungsunterlagen.

Beitrag von ,,WillG“ vom 11. Februar 2025 19:01

Das ist voll unfair, Frau CDL, dass Sie jetzt behaupten, ich hatte das mit Kl und so gemacht.
Das kdénnen Sie gar nicht beweisen!
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