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Krankenversicherungsvorschlag fiir Versicherungsart / Versicherungsbeginn
L Vollversicherung Beihilfe/Heilfiirsorge / 01.08.2014
Geburtsdatum / Geschlecht Beihilfevorschrift

Berlin

Berufsstand

Beamter

Tarif Kurzerlauterung Monatsbeitrag

* START-B 30 Beihilfe-Kompakttarif: 116,18 EUR

START-B 20V

PvB

30 % Erstattung fur ambulante, zahnarztliche und stationare
Behandlung (freie Krankhauswabhl, allgemeine
Krankenhausleistungen).

Die tarifliche Leistung ergibt sich aus dem erstattungsfahigen
Rechnungsbetrag, dem tariflichen Leistungsprozentsatz und dem
versicherten Erstattungsprozentsatz von 30 %.

Das herausragende Optionsrecht ermdéglicht eine Umstellung in noch
leistungsstarkere Tarife.

Die Option gilt:

- 36 oder 72 Monate nach Versicherungsbeginn

- zusatzlich bei erstmaliger Verbeamtung auf Probe
- zusétzlich bei Verbeamtung auf Lebenszeit

- zuséatzlich bei Laufbahnwechseln.

Beihilfe-Kompakttarif: 57,20 EUR
20 % Erstattung fir ambulante, zahnarztliche und stationare

Behandlung (freie Krankhauswabhl, allgemeine

Krankenhausleistungen).

Die tarifliche Leistung ergibt sich aus dem erstattungsfahigen
Rechnungsbetrag, dem tariflichen Leistungsprozentsatz und dem
versicherten Erstattungsprozentsatz von 20 %.

Das herausragende Optionsrecht erméglicht eine Umstellung in noch
leistungsstarkere Tarife.

Die Option gilt:

- 36 oder 72 Monate nach Versicherungsbeginn

- zusétzlich bei erstmaliger Verbeamtung auf Probe
- zuséatzlich bei Verbeamtung auf Lebenszeit

- zusétzlich bei Laufbahnwechseln.

Private Pflegepflichtversicherung mit Ersatz von Aufwendungen far 12,77 EUR
Pflege oder Leistung von Pflegegeld sowie sonstige Leistungen bei
Pflegebedurftigkeit.
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Beitrag fiir den vorgeschlagenen Versicherungsschutz 186,15 EUR
+ gesetzlicher Vorsorgezuschlag fur die mit (*) gekennzeichneten 11,62 EUR
Tarife

Gesamtbeitrag fur< ey 197,77 EUR

Alle genannten Beitrage beziehen sich auf eine monatliche Zahlungsweise. Bei jahrlicher Zahlungsweise
ermaBigt sich der Beitrag um 4 %, bei halbjahrlicher Zahlungsweise um 2 %. Ausnahme: Tarif PflegeBAHR

Information zur V-Tarifstufe fiir Beamte mit 50 % Beihilfe:

Mit unserem Vorschlag sichern Sie sich eine 50 %-Erstattung durch die Tarifstufen 30/20V.
lhr Vorteil: Sobald sich lhre Beihilfe ab Pensionierung auf 70 % erhoht, entfallt die 20V-Stufe.
Das wurde in der Beitragskalkulation dieser Tarifstufe bereits berucksichtigt.

Dieser Vorschlag ist ein Auszug aus den Tarifen der SIGNAL Krankenversicherung a. G.
Im Einzelnen gelten die Allgemeinen Versicherungsbedingungen Teil |, Il und lll.

Vom Gesamtbeitrag 197,77 EUR sind bis zu 181,79 EUR als Vorsorgeaufwendungen steuerlich
abzugsfahig. Eventuelle Arbeitgeberzuschiisse und Beitragsriickerstattungen mindern den
steuerlich anzusetzenden Beitrag.

Abhéangig von der individuellen Situation 'beteiligt' sich das Finanzamt ab 2010 mit maximal der
Halfte des steuerlich abzugsfahigen Betrages.

Bitte beachten Sie in diesem Zusammenhang auch die weitergehenden Informationen im SIGNAL
IDUNA Merkblatt zum Biirgerentlastungsgesetz.
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